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PREAMBULUM

KULDETESNYILATKOZAT

A Felcsuti Letenyey Lajos Gimnazium Szakgimnidzium és Szakkozépiskola a Felcsuti
Utanp6tlas neveléséért Alapitvany fenntartdsaban miik6dé olyan alapitvanyi iskola, amely
vilagnézetileg elkotelezett a keresztény vallasos értékrend mellett. Olyan egyhazi jellegl, de
nem egyhazi fenntartisi intézmény, mely nevelési elveit és gyakorlatat a bibliai ember- €s
vilagképre alapozza, a magyarorszigi térténelmi egyhazak oktatasi-nevelési tradicioit tartja
szem el6tt. ErSsiteni kivanja a novendékek felekezetiik szerinti gyiilekezeti k6t6dését, és az
1993. évi LXXIX. térvény a kozoktatasrdl 81. § 1. bekezdése alapjan hézirendjében a
vallasgyakorlassal kapcsolatban jogokat és kitelezettségeket fogalmaz meg a nevelotestiilet €s
a névendékek részére. Ennek jegyében intézményi lelkészt alkalmaz, érarendi keretben heti
két hittan6rat tesz kdtelezévé valamennyi évfolyamon, melybél az egyik felekezetek szerint, a
masik 6kumenikus igei alkalom az iskola teljes kozossége szamara, és az egyhazi linnepeket

iskolakdzosségi keretek kozott méltoképpen megiinnepli.

Oktaté neveld munkdjdban és kiilondsen a szakképzés teriiletén a korszerli, modern
igényeknek megfeleld kovetelményeket Ggy sajatittatja el, hogy az a korabban meglévd
magyar hagyomanyokkal szinkronban legyen, arra épiiljon, ezzel is a nemzeti kotédést
erbsitve, mert a nemzeti identitds kialakitdsa és erlsitése éppligy hivatasszerli célja az
intézménynek, mint a teremtett vildg veszélyeztetettségének tudatositasa, és ebbdl
kovetkezOen a keresztény ember idevonatkozo egyéni felelosségének a hangsilyozésa, €s a

mindennapi életvitelbe valé beépitése.
AZ INTEZMENY BEMUTATASA

A Felcsuti Letenyey Lajos Gimnazium Szakgimnazium és Szakkozépiskola 2012.
szeptember 1-jén kezdte meg miikodését. Névadonk orszdgosan kevésbé ismert, de felcsuti, a
mienk, egy birtokos, aki térségiinkben firadozott a hatékony gazdalkodds megteremtéséért,
sziviigye volt a magyar agrarium. Intézményiink merében vj, elézmények nélkiili vallalkozas,
amely két fontos stratégiai teriileten kezdte el a szakoktatast: mezdgazdasag €s vendéglatas-
idegenforgalom. A mezOgazdasag az a teriilet, melynek mindig lesz jévdje, és amelynek
lehet6ségei sziikebb régidnkban is adottak. Célunk olyan 0j nemzedék felnevelése a kérnyezo

telepiilések fiataljaibol, akik kotddnek a foldhéz, a vendéglatashoz, itt akarnak megmaradni és

S



boldogulni, ismerik a modern gazdilkodéas fortélyait. A masik szakirany a Puskas Ferenc
Labdarugé Akadémia ndvendékeinek szo6l, mig a harmadik szakirany a vendéglatas, ide
jelentkezhetnek a kornyezé telepiilések fiataljai is. Ez ugyszintén olyan teriilet, amelynek
gydkerei megvannak a magyar multban, kivalo lehetdségei pedig a jelenben.

Intézményiink szakgimnaziumi és szakkozépiskolai szinten is lehetdséget kindl a korszerii
szakmai ismeretek elsajatitasara, és az érettségin kiviil piacképes szakmak megszerzésére
(vendéglos, mezdgazdasagi technikus, sportedzé (labdartgas szakagban), szakacs, pincér,
cukrasz, gazda).

Nevelési rendszeriink a Biblidra tekint, és az eurdpai keresztyén értékrend 6rokségét vallja
magaénak. A hatékony ismeretatadasi és ismeretszerzési technikdk elsajatitdsan tGl nevelési
szemléletében teret kap a nemzethez vald kotoédés erbsitése, az ..itt” maradds az ,,itt”
boldogulas 6ntudatos vallalasa.

Az oktaté-neveld munka és szakképzés targyi-dologifeltételei:

Az elméleti oktatashoz: 1j iskolaépiilet 3500 m2 alapteriilettel (8 tanterem, 2 nyelvi
tanterem, informatikaterem, természettudomanyi eléado, kényvtar)

A gyakorlati oktatdashoz: az uj iskolaépiilet alagsoraban a vendéglatas-idegenforgalom
szakmacsoportos képzés képzési helyeként tanétterem, tankonyha, tancukraszda, valamint
étkezd. A mezbgazdasagi szakmacsoportos képzés gyakorlati oktatdsahoz (Gobéljaras) 1100
ha szantd, 60 ha lucernas, 3 ha kertészet-gyiimélcsds, valamint szarvasmarhatelep, sertéstelep,
baromfitelep. A szakmai képzés elméleti oktatasahoz sziikséges tantermek és szocidlis
helyiségek.

Pedagégusaink, technikai dolgozdink a mezbgazdasagi szakoktatds megujulasaért
dolgoznak. Igyekeznek alkalmazkodni a mez6gazdasagi termelés valtozé igényeihez.

Szakmai munkak6zdsségek: osztalyfénoki, human, redl, nyelvi, és szakmai. Feladatuk a
szakmai tevékenységek Osszehangolasa, palyazati és fejlesztési lehetoségek kiaknazasa,
elkészitése.

A nyéari szakmai gyakorlatot részben a taniizemben, részben mezdgazdasagi

véllalkozasoknal, részben vendéglatd egységeknél toltik a didkok, a sport szakiranyon tanulé

névendékeinknek pedig az akadémia nyujt kival6 gyakorlati helyet.

Az allanddan valtozo, egyre nagyobb feladatokkal csak olyan tantestiilet birk6zhat meg,

amely elsésorban gyermekcentrikus. Otv6zni kell a hagyoményos és modern pedagbgiai



modszereket, értékeket, és kovetkezetes gondoskodéssal terelgetni a tanitvanyokat a mindig

mas képet mutato jovo felé.

A fenti koriilményeket figyelembe véve az aldbbi osztalyok indithatok:

a) Szakképesitések telephelyenként:

2018/2019-es tanévtél iskolatipusok felmené rendszerben a székhelyen:

Szakmacsoport | Agazat Szakképesités megnevezése Azonosité szima | Munkarend
« . . nappali rendszertl,
3 XXXVII | sportedzd (labdarigds szakag) 5481302 esti munkarend

- Szakkozépiskolai nevelés-oktatds a szakkozépiskolat végzettek szamadra érettségire felkészitd 2
évfolyam (12-13. évfolyam) évfolyamonként 1 osztaly - nappali rendszerii iskolai oktatds, esti
munkarend szerinti oktatds

Szakkozépiskolai nevelés-oktatas (3+2 évfolyam (9-13. évfolyam) évfolyamonként 1 osztaly)

2016/2017-es tanévtdl iskolatipusok a székhelyen

Szakgimndziumi nevelés-oktatds (4+1 évfolyam (9-12. 5/13 évfolyam) évfolyamonként 1 osztaly)

Szakkozépiskolai nevelés-oktatds (3 évfolyam (9-11. évfolyam) évfolyamonként 1 osztaly)

2014/2015-6s tanévtdl iskolatipusok felmend rendszerben

Képesités megnevezése Munkarend
4 évfolyamos altalanos tantervii gimnaziumi képzés nappali rendszerti, esti munkarend
Szakmacsoport | Agazat | Szakképesités megnevezése Azonosité szima ' Munkarend
18 XXVII | cukrész 3481101 | nappali rendszerd, esti
| munkarend
2013/2014-es tanévtdl iskolatipusok felmend rendszerben
20 XXXIIL | gazda 3462101 nappali rendszerd, esti
) munkarend
. nappali rendszerti, esti
18 XXVII pincér 3481103 munkarend
. nappali rendszerti, esti
18 XXVIE szakacs 3481104 munkarend
; L. . nappali rendszerti, esti
20 | XXXIO | mezdgazdasagi technikus 5462102 munkarend
CTies ,, nappali rendszerti, esti
18 XXVII vendéglatiasszervezd 5481101 punkarend
KEPZES
Képzés megnevezése Munkarend
gimnazium 9-12. évfolyam nappali, esti
szakkozépiskola 9-12. évfolyam (XX VII, XXXIII 4gazat) nappali, esti

A tanuldink tanulmanyaikat befejezve az €let szamos teriiletén helyezkednek el, és barmilyen

munkat el kell vallalniuk a megélhetés érdekében. Ebbdl adddéan igyeksziink a képzési



kinalatunkat szélesiteni. A tanul6ink helyzetét prognosztizalva megallapithatjuk, hogy sokak
elsédleges célja a szakmai vizsga letétele, valamint a tovabbtanulok kis hanyadanal az

érettségi vizsga.
AZ ISKOLASZERKEZET, OKTATASSZERKEZET KIALAKITASA, FEJLESZTESE

Iskolank korszer(i elméleti alapokon nyugvd, de jellegzetesen gyakorlatra orientélt, a mai kor
elvarasainak megfelel6 célok megvalésitaséara torekszik.
A fejlesztési iranynal figyelembe vessziik:

- az adott térség gazdasagi, tarsadalmi viszonyait

- az ebbdl ered6 munkavallalasi lehetéségeket

- a mezbgazdasag €s az idegenforgalom fejlédésének tavlatait

- az intézmény profiljat, feltételrendszerét és kapcsolatat.

A tovabbiakban fontos alapelvnek tekintjiik:

- az adott képzési forma megalapozottsiga és a tarsadalmi sziikségletek kielégitése

esélyegyenldség a tanulok szamara.

- korszerti szemlélet, korszer(i gazdasag

- redlis kdvetelménytamasztas.

A gimnaziumi képzés a kézép és emelt szintli érettségire vald felkészitésen tal
elsddlegesen foiskoldkra, egyetemekre készit fel.

A szakgimnaziumi osztaly (nappali tagozat) felkésziti a tanulokat az érettségire ezen beliil

a szakmai érettségire is, valamint szakmai orientacios és alapozoé felkészitést nyujt a
vendéglaté-idegenforgalmi, a sport, illetve az agrarszakteriiletre.

A szakkozépiskolai képzés célja a szakképesités megszerzésén til a mindségi kreativ és

innovativ munkavégzés elsajatitasa, piacképes tudas megszerzése.

1.1.1 Az intézmény kiegészito tevékenysége

Az intézmény alaptevékenységhez tartozo kiegészitd tevékenysége:
- Tanulészobai ellatas
- Altaldnos tanul6i tankSnyvellatas
- Minéségfejlesztés, mindségiranyitas
- Intézményben szervezett étkeztetés
- Konyvtar mikodtetése
- Diéksporttal kapcsolatos feladatok



- Szakmai vizsgak lebonyolitasa
- Informatikai fejlesztések

II. NEVELESI PROGRAM

2.1 A NEVELO OKTATO MUNKA

2.1.1 A nevel8-oktaté munka alapelvei
1) A keresztény értékrend kialakitasa.
2) Intellektualis igényesség, kulturalt stilus minden tevékenységben.

3) Az ismeretanyag ataddsa és alkalmazasa, az O6nallé ismeretszerzés igényének
kialakitasa; ezen belill olyan egyéni tanuldsi modszerek kialakitdsa, amelyek novelik az

ismeretek el6hivasanak kapacitasat.

4) Sziil6foldiink, hazdnk kultirdjanak, hagyomanyainak, torténelmi emlékeinek

megismerése, megdrzése, tiszteletben tartdsa, a nemzeti azonossagtudat 4polasa.

5) Az eur6pai és nemzetkozi torekvések ismerete, mas népekkel szembeni
tolerancia, més kulturdk irdnti nyitottsdg, megértés; mas népek hagyomanyainak,

kultirajanak, szokésainak, életmodjanak megismerése.

6) A demokratikus magatartasformak kialakitasa, amelyben az egyén és a koz

érdekei egyarant megfelel6 szerephez jutnak.

7) A Fold globalis problémdinak megértésére, odafigyelés az emberiség el6tt allo
k6zds problémakra. Hangstlyozzuk az egyén és az éllam feleldsségét a kornyezeti
veszélyek csdkkentésében, elharitdsdban. A kornyezetvédelem lehetdségeinek ismerete €s

gyakorlasa tanorak keretében vagy szakkdrokon.

8) Az egészséges fejlodés érdekében: az egyéni és kozosségi érdekek
egyensilyban tartasa.
9) Tanul6inkat miivelt, jellemes keresztyén emberekké, az egyetemes emberi

értékek tiszteldjévé, a magyar haza és a nemzet hiiséges és aldozatkész, alkoto polgaraiva

kell formélni, akik mindenkor készek az 6rokélt és a jelenkori kultura valddi értékeit

befogadni, gyarapitani €s kdzvetiteni.

10) A Kkeresztény emberekként valljuk, hogy nemcsak az egyénnek, hanem a



kodzosségeknek, népeknek is Istentdl rendelt kiildetése van. Iskoldnk ennek jegyében

osztozik a nemzeti sorskérdésekben.

Iskolank eddigi pedagdgiai munkajanak alapelve a gyermekszereteten alapul6, gyermeki
jogokat tiszteletben tartd, a tanuldi jogokat és kotelességeket is figyelembe vevd pedagogia.
Valljuk, hogy nevelni csak megfelelé értékrend alapjan lehet eredményesen. Ennek
megfelelden az iskolank pedagdgiai programja tanulokdzponti.

A neveldtestiiletiink felvallalja, hogy biztositja az Emberi jogok Egyetemes Nyilatkozata,
valamint a Nemzetkézi Egyezmény a Gyermekek jogairdl sz6lo deklaricid elirasait: - a
személyiség teljes korii kibontakozdsanak segitését, a fokozott gyermek-és ifjusagvédelmi

funkciot, a kozvetlen tarsadalmi kérnyezet igényei altal meghatarozott funkciokat

Tovabba tudatosan csokkenteni szeretnénk a tanuldkat éré kudarcokat, de meg kell
tanitanunk Oket a kudarcok elviselésére is; lehetdséget kell teremteniink arra, hogy mindenki

tehetségének, adottsdgainak megfeleléen bontakozhasson ki munkaja sorén.

2.1.1 A nevelé-oktaté munka értékei

Az oktat6-nevel6 munkank értékei a fentebbi elvekbol kdvetkeznek, amelyeket a Biblia
emberképe és a keresztény iskolahagyomanyok hatiroznak meg. A pedagdgiai értékek

kdzpontjaban a szeretet all.

A szakmai kompetencia megléte, feltétele minden hatékony oktat6-nevelé munkanak.

rrrrr

névendékeink szamara fontossa.

A NAT értékrendszere nevelési rendszeriink szinkronban van és igazodik a alaptanterv

altal deklaralt értékekkel.

2.1.2 A nevelé-oktaté munka céljai

Iskoldnkban folyé pedagdgiai munka alapvetd nevelési célkitliizése, hogy a

személyiségfejlesztés szempontjabol kiemelten fontos értékeket tanuldink elsajatitsak.

a) A szakiskolai rendszerben a 9. évfolyamon dltaldnos miiveltséget megalapozo, valamint
szakmai alapozo képzés, a 10-11. évfolyamon szakmai elméleti és szakmai gyakorlati
képzés:

- a teremtett vilag értésére és szerctetére vald nevelés
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- a palyara torténd motivalds, a szakmaszeretetre valé nevelés, a munka életben betoltott

szerepének a bemutatasa

- az ember belsé értékeinek a feltarasa, a haza szeretetére, a hazafisigra val6 nevelés
- a térség és kornyezet hagyoményainak megismerése és apolasa

- a kdrnyezetvédelem fontossagara torténd nevelés és oktatas

b) Szakmai képzés:

- a tanulok szakmai elméleti oktatasa

- 1 és széleskorli szakmai ismeretek dtadasa.

- szakmai gyakorlat nagy részének iskolan beliili lebonyolitasa

- a munkakultira alapjainak megismertetése, a munkavégzés példaértékii bemutatasa
- a tanulok felkészitése az OKJ altal eldirt vizsgakra és a vizsgédztatas

¢) Gimndziumban és szakkozépiskolaban

- Felkészités érettségi vizsgara, szakkozépiskolaban szakmai érettségi vizsgara és a technikusi

képzéshez sziikséges szakmai ismeretek elsajatitasa.

Erzelmi céljaink: A szocidlis érzékenység kialakitdsa, én-reflexio, a sajat tudattartalmakra és
az énre vonatkoztatott megismerési beallitédds, a hazéhoz, egyhézhoz, nemzethez vald
kotédés képességeinek elsajatitisa. Nagyon fontosnak tartjuk az dnmegvalositas fogalmanak
beépitését nevelési elveinkbe, mivel azoknak az életkilatdsoknak atiiltetése a valésagba,
amelyek sajat-, annak érzett képességeinkbdl és fejlodési lehetbségeinkbé] fakadnak, mindig
kiegyenstilyozott 4llapotot teremt az én és a kozosség kozott, biztositva ezzel az optimalis

egyiittmiikodést tanulé-tanuld; tanulé-tanér; tanul6-én kdzott.

Morilis céljaink a keresztény etikai normdkra alapulnak: a szeretet hatalmanak, erejének
és fontossdganak megtapasztaltatisa; Az egyén személyes feleldsségtudatanak hangsulyozasa;
becsiiletességre, megbizhatosagra, kitarté munkdra nevelés; az egészség €s a komyezet
védelme; a tolerancia, a massag elismerése; vallalkozo kedv és egylittmikodési készség

fejlesztése.
Ennek fliggvényében
- kozvetitjiik:
o az alapvet6 kozismereti és szakmai ismereteket,
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o erkolcsi, etikai normdkat, helyes magatartési, viselkedési formakat.
- fejlesztjiik tanuloink:

o tanulasi képességét,

o gondolkodasat, hogy értelmes, kritikus, kreativ legyen,

o kommunikacids, manualis képességét,

o dontési készségét,

o érdekl6dését mésok, a vilag irant,

o egészséges életmddra torekvését,

o akaraterejét.

Iskolank korszerli miiveltséget és szakmai képzést nyujt. Célunk tanuldinkat sokoldaltian
képzett emberekké nevelni, olyan szakmai és gyakorlati ismeretekkel, jartassagokkal és
készségekkel ellatni, melyek birtokaban, a mezdgazdasagban a képzés iranyanak megfeleld
munkakorok ellatdsdra lesznek képesek. Tovébba célunk: a mezOgazdasag ¢és
élelmiszergazdasdg, a vendéglatds szadmara jézan gondolkodasu, korszertien képzett
szakmunkasok nevelése iskolarendszer(i képzés keretében, valamint felnéttképzés keretében

tanfolyamok szervezése, vizsgaztatas lebonyolitasa.

2.1.3 A nevel6-oktaté munka feladatai

A pedagodgiai munkank kozéppontjadban az elméleti és gyakorlati oktatds all, a nevelési
feladatok folyamatos figyelembevételével és gyakorlasaval, a személyiségfejlesztés e

korosztalyhoz kotott feltételeivel. Elméleti oktatason a kovetkez6 feladatoknak kell eleget

tenni:

- Tovabbfejlesztjiik a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a

kornyezettel valé harmonikus, konstruktiv kapcsolathoz sziikségesek.
- Tudatositjuk a tanuldkban a kozdsség demokratikus miikdésének értékét.

- A tanulasi tevékenységek sordn fejlessziik a tanulok Onismeretét, egyiittmiikodési

készségiiket, segitokészségiiket, szolidaritasérzetiiket.

- Megismertessilkk és gyakoroltassuk a tanulokkal a helyes és egészséges életmdd

szokasait.
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Fejlessziik a tanulokban a nemzeti azonossagtudatot, erésitsiik vallasi kotédésiiket, az

Eurdpdhoz tartozas tudatat, mas népek hagyomanyainak, €letmoédjanak tiszteletét.

A tanulasi nehézségek kozos munkaval vald lekiizdése, egyéni képességek

kibontakoztatasa.
A szocidlis hatranyok lehet3ségek szerinti csokkentése.

A verbalis kommunikacié eldtérbe helyezése, a mindennapi életben val6 érvényesiilés

elosegitése érdekében

Gyakorlati oktatason feladatunk:

A szakma, a munka megszerettetése.
A feleldsségtudatos munkavégzésre, tanulasra életre nevelés.

Olyan helyzetek teremtése, melyekben a tanuldk bizonyithatjdk megbizhatosagukat,
szavahihet§ségiiket, becstiletességiiket.

Véljon természetes igényiikké kérnyezetiik megovasa, védelme, szépitése.
A régi szakmai tradiciok megismertetése modern kériilmények kozott.

Az eurdpai uniés normak bevezetése a szakképzésbe a gyakorlati oktatasban is fontos

szerepet kap.

Tanuléi igények kielégitése, az emberi értékek feltarasa, a személyekre bontott

feladatkiadas.

A jol szervezett kozosségi munka €s a j6 egyiittmiikodés.

2.1.4 A nevel6-oktaté munka eszkozei, eljarasai

Az eljarasok, eszkdzok alkalmazasanak egyetlen térvénye van: a modszerek, eljarasok

kombinici6ja. Kiemelten kezeljilk az iskola értékelési rendszerét, a dicséretet, osztalyzast,

jutalmazast, stb. Ennek alapjan az alédbbi csoportositds végezhet6 el:

A meggy6zés modszerei (az oktatds, példaképallitis, Onbiralat, beszélgetes,

tudatositas, stb.).

A tevékenység megszervezésének modszerei (kovetelés, ellendrzés, értékelés, jatékos

médszerek, gyakorlas, stb.).

A magatartasra hat6, 6sztonz6 modszerek (igéret, biztatas, elismerés, dicséret stb.).
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- A jutalmazis formai (szobeli dicséret, irdsbeli dicséret, oklevél, Kkitiintetés,

jutalomkonyv, targyi jutalom, tdborozas, 6sztondij, tanulmanyt, stb.).

- A bintetés formai: szobeli figyelmeztetés (észrevétel, dorgalas, feddés, hatarozott
rendreutasitas, osztalyfénoki figyelmeztetés, igazgatoi figyelmeztetés, neveldtestiileti

szigoru megrovas, stb.)

- A nevelés sikerét veszélyeztetd koriilmények kizarasat célz6 moédszerek (feliigyelet,

ellenérzés, figyelmeztetés, elmarasztalés, tilalom, stb.).
A tanitast-tanulist segit6 eszkozrendszer elemei az IPR programhoz kapcsolédéan:
Kulcskompetencidkat fejleszto programok és programelemek:

- Az 6nall6 tanulast segit6 fejlesztés: a tanulok 6nallo — életkornak megfelelé — kreativ
tevékenységére €piild foglalkozasok, tanulasi motivacidt er6sitdé és fenntartd

tevékenységek.

- Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése: tantargyi képességfejleszté programok,

kommunikécids képességeket fejlesztd programok, komplex miivészeti programok.

A helyi tantervek kidolgozasénal az alapelveket a tantestiilet megtérgyalja az altalanos
elvarasok és a tanari szabadsag figyelembevételével, és a térvényi eldirdsok mellett a tandrok
Osszeallitjdk a tanmeneteket. A kidolgozott tanmeneteket az iskola vezetése attekinti, majd -

ha kell, modositdssal a szakmai munkak6zosség jévahagyja. Ezt évkezdésekor végezziik el.

A nyelvvalasztas lehetdsége az elsé évfolyamon lehetséges, a késdbbi évfolyamokon ez
csak a fakultativ oktatds keretein belill oldhaté meg. Az intézménylinkben altalanosan

elfogadott az angol és a német nyelvoktatas.

Az idegen nyelv és informatika tantargyak oktatasa a torvény altal el6irtaknak

megfeleléen csoportbontasban tdrténik minden évfolyamon.

2.1.5 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A személyiségfejlesztés olyan folyamat, ahol az egyes képzési szakaszokban az elvarasok
igazodnak az életkori sajatossdgokhoz. Iskolank tanuléi személyiségiik fejlodése
szempontjabol a legfontosabb és egyben a legproblémasabb életszakaszukat élik. A
gyermekkorbdl valo kilépés és az ut a felnbttkor felé olyan felgyorsult iitemii bioldgiai,
pszichologiai és magatartasbeli valtozasokkal jar, amely az egészségesen fejlodd személyiség

esetében is sok konfliktus forrasa lehet.
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A személyiségfejlesztést a kovetkezd pedagdgiai feladatok kiré csoportosithatjuk:

- A kognitiv képességek fejlesztése jatékkal, a lehet6ség szerinti tapasztalati és értelmezd
tanulés elsajatitasa, a tanuldsi vagy felébresztése, az érdeklodés fejlesztése. Konkrétan ezt
segiti elé az els6 két tanévben a felzarkoztatas, szintre hozds, és féleg az altalanos
miiveltséget megerdsitd szakasz, amit az utolso két évben a palyavalasztast el6segitd, arra

valo felkésziilésben segitséget nyujtéd idoszak kovet.

- Ko6zosségi életre nevelés: pozitiv és egészséges életvezetés, konfliktusok kezelése,
egyéni szocidlis értékrend fejlesztése, olyan iskolai és iskolan kiviili életrend, légkér
kialakitisa, amely az iskolai k6zOsség mindennapi életében eldsegiti, hogy a tanuld
folyamatosan megtapasztalhassa az egyének és csoportok kolcs6nds megértésének,
egylittérzésének, segitdkészségének elbnyeit és valosagit. Ennek a lehetdsége leginkabb

internatusi keretben adott.

- Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés, a kiilsé és bels6 igényességre dsztonzés,
ugyanakkor az alkohol, drog, dohanytermékek fogyasztisanak veszélye az osztalyfonoki 6rak
anyagin t0l a hit-és erkolcstan, valamint a biologiadrak anyaga is, de a legfontosabb itt is a

személyes példaadas.

A tanulé személyiségfejlesztésében kiemelkedéen fontos a sajat, énképpel kapcsolatos
élménylehetdségek megismerése és gyakorlasa, az 6ntapasztalds. Az ez iranyli Ontapasztaldsi,
onismereti foglalkozasok célja, hogy tanuldink jobbitsak sajat érzéseik, sziikségleteik és
viselkedésmodjaik érzékelését, valamint a méasokkal valé kommunikécidjukat, tovabba, hogy

kialakitsak magukban a kivanatosnak tartott élmények megvalositasdnak képességét.

Az nismeretre épiilé személyiségfejlesztés szorosan kapcsolddik a megelézéshez, hiszen
a személyes képességek behatobb megismerése és fejlesztése, a palyavalasztashoz sziikséges
képességismeret és képességfejlesztés, a tarsas kapcsolatok képességrendszerének a
fejlesztése — a tanuld élethtjanak perspektivajabdl — a harmonikus emberi kapcsolatok és az
eredményes életvezetés képességébe fonddik Ossze, tdmogatva a tanulé Onkifejezé-,
onérvényesitd-, dSnmegvalositd képességét mind az iskolaban, mind a mindennapokban. Az
iskolaban folyé 6nismereti munka a tanulas egy sajatos formdjaként a megelozés és a

fejlesztés hiteles eszkdzeként szolgal.

Fontos cél és feladat, a tanulok motivalasa, a tanul6i aktivitas biztositasa, valamint a

differencialas. Mindezek szervezeti kerete a tanitasi oOra, illetve a gyakorlati foglalkozas.
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Koézvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

1. Az igényesség - Szamonkérés -A tanulék kozosségi
Kialakitisat célzé modszerek | Gyakoroltatas tevékenységének megszervezese
- Segitségadas - Kozos célok kitiizése, elfogadasa
- Ellenérzés - Hagyomanyok kialakitasa
- Osztonzés
- Elismerés
- Biintetés
- Elbeszélgetés -A neveld, szakoktato részvétele a

2. Magatartasi modellek

bemutatasa, kbzvetitése

- Tények és jelenségek
bemutatasa

- Miialkotasok bemutatasa
-A neveldk személyes

példamutatasa

tanuldi kozosség tevékenységeiben
-A kovetendé egyéni és csoportos

mintak kiemelése

3. Tudatositas

a meggy6zodes

megerositése

- Magyarazat

- Tanuldk 6nallé elemzd
munkaja

- Egyéni megfigyelés

- Egyéni banasmoéd

- Differencialt foglalkozas

- Jutalmazas

- Vita

- Személyes példamutatas

Az, hogy a gyermek a serdiilokor valtozasait hogyan vészeli at, szocializaciéja hogyan

sikeriil, nagyban fligg az eddigi neveltetésétol, életkoriilményeit6l, a csalad Osszetételétdl,

szocidlis-€s telepiilésviszonyaitél és a sziilék réteghelyzetét6l. Az iskolankba keriilt

gyermekek azokat a normakat, értékeket képviselik, és azt az életformat modellaljak, amelyet

a sziil6i haz kozvetit szdmukra. A személyiség formalasandl ezekbdl az alternativakbdl kell

kiindulni, és ez alapjén hatirozzuk meg személyiségformald tevékenységiinket a neveldi és

oktat6i munkank soran.
Szinterek:

- tanorak
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- tandran kiviili, feln6ttek altal szervezett iskolai foglalkozasok
- didkok éaltal szervezett tandran kiviili foglalkozésok

- csoport-és egyéni foglalkozasok

- szabadidds tevékenységek

- a tarsadalmi élet és tevékenység forumai

- a gyermek és ifjusagvédelmi fogaddorak

- iskolapszichologus alkalmazasa.

Az alabbi konkrét pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a személyiségfejlesztéssel

kapcsolatos teenddinket:

- Erkélesi nevelés-alapveto keresztény erkdlcesi értékek megismertetése.

- Ertelmi nevelés-értelmi képességek, 6néllé ismeretszerzéshez szitkséges képességek
kialakitasa.

- K6z6sségi nevelés-az emberi egyittélés szabalyainak megismertetése, a kulturalt
magatartas és kommunikacio.

- Erzelmi nevelés-onzetlenség, tolerancia, szerénység, szolidarités.

- Akarati nevelés-kitartas, szorgalom, céltudatossag, véleménynyilvanitas és kritika
helyes modja.

- Nemzeti nevelés-a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultura megismertetése,
hazaszeretet.

- Allampolgari nevelés-alapvetd jogok és kotelességek ismerete, az iskolai és helyi
kézéletben vald részvétel irdnti igény kialakitasa, az Eurépai Unio jelentdsége.

- Munkéra nevelés, a szakma megismerése, gyakorlasa, a palyavalasztas fontosséga.
2.2 TELJES KORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK

2.2.1 Egészségnevelési program

Az egészség a testi, lelki és szocialis jolét allapota, nemcsak a betegség, nyomoréksag hianya
(WHO). Akkor egészséges egy iskolds gyermek, ha a testi-lelki fejlédése zavartalan,
kiegyensilyozott, problémait, kudarcait megtanulja leklizdeni, 6rémoét jelent szdméra a
természet szépsége, a valahova tartozés, a vidamség, a zene, a mozgas. Az egészségnevelés az

egész tantestiilet sziviigye, pedagdgiai hitvallasa. Az egészségfejleszté iskola folyamatosan
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fejleszti kornyezetét, ami el6segiti azt, hogy az iskolai élet, a tanulas és a munka egészséges
szintere legyen (WHO).

Minden pedagdgus személyesen is felelds azokért a kolesonhatdsokért, melyek a tanulok
szocialis és érzelmi nevelésében megmutatkoznak. Toreksziink a személyes példamutatasra és

a tanordinkon kiegyenstlyozott, sikerélményt ad6 1égkor kialakitdsara.
Kiemelt feladatok:

- Az egészséges allapot oromteli megélésére és a harmonikus életértékként valo tiszteletére

nevelés.

- Az elsbdleges megel6zés, a tanuldok ebben a teljesitménykényszeres vildgban korszer(i
ismeretekkel, készségekkel, jartassdgokkal rendelkezzenek egészségiik megbrzése és védelme

érdekében.

Egészségfejlesztéssel dsszefiiggd iskolai feladatok:

a testi fejlédés-érés tamogatasa

- aszemélyi higiéniai szokasok kialakitdsa, erdsitése

- az ellenallo képesség és az edzettség fejlesztése, ortopédiai elvaltozasok megel6zése,
ellenstlyozasa

- a lelki egyensuly fenntartidsa, a tanulok ismerjenck konfliktuskezelési technikakat,
relaxacios eljarasokat

- csaladi életre nevelés

- az egészségkérositdé magatartasformak elkeriilése, ismerjék és értsék a prevencid

Iényegét

- egészségmegOrzd kdrnyezet kialakitasa

Feladataink végrehajtasdt szolgdlo program

A mindennapi testedzés: a mindennapi testedzésnek targyi feltételei biztositottak
(tornaterem, labdaragdpalydk, kondicionalé terem). Ebben a korban az egészséges
gyermekeknek nagy a mozgasigénye. A mindennapi testedzés feladatainak végrehajtasat
szolgalo program céljait az iskolai testnevelés a tandran kiviili sportfoglalkozasokkal egyiitt
képes csak teljesiteni. A tantervi kovetelményeknek megalapozd szerepik van a

sportfoglalkozasok tekintetében is. A didksportkorok iskolai sportkérként folytatjak
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miikddésiiket. Az iskola kételes megteremteni a tanulok mindennapi testedzéséhez sziikséges
feltételeket, valamint koteles biztositani az iskolai sportkér munkajat.
e Tanérai foglalkozasok: - testnevelésérak (lehetdség szerint egyenletes eloszlassal).
e Tanéran kiviili foglalkozasok: - iskolai sportkor
- hazibajnoksagok
- iskoldk, kollégiumok ko6zotti versenyek.

Az iskolai sportkor céljai:

- az iskolan beliili rendszeres versenyzés megteremtése
- az iskola hirnevének és tekintélyének névelése

- a tanulok iskoldhoz valé ragaszkodasanak segitése

- tirazas, taborozas (egyben kémyezetnevelés is)

Itt nemcsak a napi eredményeken vagy a versenyzOk magas szinvonalti szereplésén van a

hangsily, hanem a toémegsport j6 miikddésén is.

Gyogytestnevelés

Iskoldnkban gyégytestnevelés igény és sziikség szerint szakképzett gydgytestneveld tanar
bevonaséval valosul meg.

Egészségiigyi ellatas:

A tanulok rendszeresen egészségiigyi sz(r6vizsgalaton vesznek részt, megadott szempontok
szerint. Heti egy alkalommal gyermekorvosi rendelésen az iskolaorvos ellatja a beteg
tanuldkat, sziikség esetén szakrendelésre kiildi az arra raszorulokat. Lehet6séget biztositunk

egyéni beszélgetésre.
2.2.2 Egészségnevelés:
Teriiletei:
- az aktiv szabadidd eltdltésének biztositasa, az értékek ismerete (Osztalyfonoki helyi
tanterv, kommunikéci6 stb.)
- Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete (lasd. Osztalyfonoki helyi tanterv,

iskolaorvos)

- az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga (testnevelés helyi tanterv, sportkorok)
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betegségek kialakulasa, kezelése (iskolaorvos, védond altal végzett egészségi allapot
felmérése €s rendszeres ellendrzése, egészségnevelési csoportos (osztalyfénoki ora
keretében) €s egyéni foglalkozasok és beszélgetések)

a baratsdg, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegOrzésben (lelkész,
pszichologus, véd6no, osztalyféndki helyi tanterv)

a tanulés és a tanulés technikdi (tanuldsmoédszertan helyi tanterv)

az id6vel valé gazdalkodas tanuldsa - tanitasa f6 motivicionk a szabadidé értelmes

eltoltésének segitése

Moédszereink az egészségesebb életmod kialakitasara:

Hagyomanyos egészségnevelés, felvilagositas: eldadas, filmvetités, szérolapok osztasa
stb. A helyes tudas alapfeltétel az életvezetés helyes alakitdsahoz.

Rizik6csoportos megkozelités: Ez a megkozelités a korai sziirés eredményeként feltart
egészségi problémakkal, illetve sajatos hattérvaltozokkal jellemezheté csoportok
korében folytatott megel6zd tevékenységet jelent (pl. tulsulyos személyek, magas
vérnyomassal €10k stb.).

Erzelmi intelligenciat, tarsas kompetenciékat, alkalmazkodast fokozé beavatkozasok.

Az egészségkarositd magatartasformak hatterében a személy konfliktuskezelési

eszkOztaranak gyengeségei hizoédnak meg. Ezért az egészségfejlesztési torekvéseink a tarsas-

érzelmi készségek fejlesztését tiizte ki célul.

Az onismeret fejlodésétél remélhetjiik, hogy a didkok egészségesebben fognak élni,

ellenallnak a dohanyzasnak vagy a droghasznalatnak. Az ilyen csoportos foglalkozasok célja,

hogy a résztvevOket ne csak arra készitse fel, hogy nemet tudjanak mondani a kéros

szenvedélyekre, hanem arra is, hogy példaul igent tudjanak mondani az egészségre, €s

megvédje Oket a divatos, de veszélyes, kiils6ségekben megnyilvanuld kéros fogyokuraktol,

eltalzott és ezért veszélyes testépitéstol.

VetélkedOket szerveziink (Letenyey-Napok)

Iskolai Egészségnap didknap keretein beliil: jatékos vetélkeddk, programok keretén
beliil ismeretatadas.

Evente egyszer véradast terveziink illetve a helyi véradd programokba

bekapcsolédunk, amelyen a 18. év feletti tanuldink €s tandraink is részt vesznek.
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2.3 KOzOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK

EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A kozosségfejlesztés az a folyamat, mely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot
kialakitja, megteremti. Iskolankban a kozosségfejlesztd tevékenység egyrészt a neveldk és a
tanulok kozvetlen, masrészt a tanuldk személyes kapcsolatai révén valosul meg. A k6zdsségi
munkavégzés, az elbrehaladas kollektiv segitése mellett hagyjuk érvényesiilni az egyen
szuverenitasat, sot segitjilk a fejlédést a k6zos célok elérése érdekében. Iskolank feladata,
hogy tanuldink minél t6bb k6zosségi munkat vallaljanak, és ennck megteremtsiik az iskolai
foglalkozason beliili és kiviili feltételeit.

1. A rendezvényekre, vetélkedékre, sportversenyekre, szakmai versemyekre, valo
felkésziilésnek Iételeme a kozOsségi munka, a tandri kozremiikodés. Minden tanév
folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kdvetkezd alkalmakkor:

- Tanévnyitd
- Oktéber 6.
- Oktéber 23.
- A magyar kultira napja
- A kommunista diktatarak aldozatainak emléknapja (februar 25.)
- Szalagavat6
- Marcius 15.
- A Holocaust aldozatainak emléknapja (aprilis 16.)
- Ballagas
- Nemzeti Osszefogas Napja
- Tanévzaro.
Az egyhazi év nevezetes tinnepeinek iskolai alkalmai
- Advent
- Karacsony
- Hasvét
- Piink6sd
Iskolai szint{i k6z6sségformal6 rendezvényeink:
- ,,Szecska”- avatdo Mikulaskor
- Sport napok

Osztalyszinti kozosségformalo tevékenységeink:
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- Karacsonyi tinnepély
- Szinhaz-és muzeumlatogatisok
- Tanulmanyi kirandulasok

A szakkorok jo miikodésének szintén feltétele a tanuldk és tanaraik kozosségfejlesztd
tevékenysége. Az egymasért vald felelosség, az egyénnek kozdsségben betoltstt szerepe,
példamutatas, sztonzéleg hat a kbz6sségi munkara. Ezeket az értékeket a késébbiekben tudja
majd a tanulé gyiimolcs6ztetni.

A kozosségfejlesztd munkanak fontos allomasai a szakmai gyakorlatok, az iigyeleti
beosztasok, ahol mar a tanuldi szférat tillépd a megmérettetés. Ez mar nem csak tanuloi
kapcsolatot jelent, hanem feln6tt tarsadalmi kozosségi kapcsolatot, tolerancidt, empatiat.
Megjelenik az alkalmazkodoképesség, mint fontos emberi érték. A vendéglatd pincér,
szakdacs, cukrész, ¢s a vendéglatd tanulinkat, esetenként pedig a mezégazdasagi szakmdakat
tanulokat is gazdalkodd egységeknél fogjuk elhelyezni nyéri gyakorlatra; a sport dgazatban
tanuldknak pedig az akadémia nyujt kivalé gyakorlati lehet6séget. Ennek, vélelmezhetéen,
igen jelent6s személyiségformalo hatasa is van.

A diakonkormanyzat a tanuldk és tanulokozosségek képviseletére, valamint a tanuldk
szabadidos tevékenységének segitésére hozzuk létre. Munkéjat a kiildsttekbol (osztalyonként
két £6: az osztalytitkar és helyettese) megvalasztott vezetdség iranyitja. A DOK tevékenységét
a kiildottek altal felkért, és az iskola igazgatdja altal megbizott tanar segiti.

e Tanulmanyi kirdndulasokat szerveziink a kdzosségi munka eldsegitésére. valamennyi
évfolyamon elméleti tantargyanként szervezzilk a tananyag kiegészitésére, nyomatékositasara.
A tantargyat tanitd pedagdégus tanmenetében szerepelnie kell, idGpontjat elzetesen az
igazgatdval egyezteti.

Szakképz6 évfolyamokon a szakmai program szerint.

Szabadidés foglalkozasok:

- A tandran kiviil mik6dnek a didkkorok melyeknek a célja: modszeresen bOviteni a
szakmai ismereteket, de egyéb témakban is szervez6dhetnek a tanul6i igények szerint.
A didkkorok 6nallé munkatervvel rendelkeznek, amelyet szavazassal hagynak jova a
tagok.

- Az iskoldnkban sportkér létrehozasat tervezzilk (ISK=Iskolai Sportkér), amelynek
megalakitdisa az SZMSZ elbirdsai és szabdalyai szerint torténik, hasonléan a
didkkorokhoz. Tagjai azok a tanuldk, akik a tomegsport - foglalkozasok keretében
sportolnak. Az ISK- en beliil a labdaragas prioritast élvez. A szakmai iranyitast
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testneveld tandr, illetve szakedzd végzi. A pénziigyi feltételérdl az iskolai koltségvetés
gondoskodik. Ennek el6feltétele az éves program reélis igényli elkészitése.
e Az egyéni foglalkozas fontos szerepet t6lt be mind az iskolai, mind az iskolan kiviili
tevékenységekben. Rendszeressé tesszik a felzarkoztatast, a tanulas oktatasit ¢&s
modszereinek a bemutatasat, gyakoroltatasat. A felzdrkoztatd oktatisban kiemelt figyelmet

forditunk a tanuldsi motivacié erésitésére az egyéni foglalkozasok soran.

e Osztalyfénoki munka keretein beliil a személyiségformalas és kozosségformalas, az
egyéni felvildgositds folyamata jatszik fontos szerepet Ilyenkor a tlirelem és nyugodt

magatartds lehet épit6 jellegii a tanarok részérél.

2.4 PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI; OSZTALYFONOKI MUNKA

TARTALMA, OSZTALYFONOK FELADATAI

2.4.1 A pedagégus feladatai:

A pedagdgus a feladatait az igazgato iranyitasa és ellendrzése mellett végzi. Pedagégiai,
szakmai munkajat a szakmai munkak6zosség vezetdje segiti és ellenorzi.

a tantargyfelosztas és az orarend alapjan a végzettségének megfeleld tantargy(ak)

tanitasa,

- atanitasi 6rakra vald lelkiismeretes felkésziilés,

- atanitasi 6rak rendjének, fegyelmének, szakszertiségének biztositasa,

- atanulok irasbeli és szébeli munkdinak el6készitése, javitdsa, értékelése, beleértve a
vizsgdk és versenyek szervezését, feliigyeletét, értékelését,

- az osztalyfénok értesitése a tanuld aggasztd tanulmanyi eredményérol,

- amunkakoréhez kapcesolodd adminisztracios feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a
pontos és naprakész naplobeirasra, érdemjegyek beirasara, és a tanorai hianyzasok
regisztralasara,

- kisérletek és egyéb tanitasi segédletek eldkészitése, haszndlata, rendbetétele, a
taneszkozok bovitése,

- atanuldk feliigyelete a tanitasi orak sziinetében, ebédidében, oktatasi-, kulturalis-,
egyhdzi-, sport- és egyéb rendezvényeken az aktuélisan meghatarozott rend szerint,

- részvétel az éves munkatervben tervezett hitéleti alkalmakon és lehetdség szerint
egyéb egyhazi alkalmakon,

- az osztalyfonoki munka segitése,
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leltarozas, az iskola vagyonanak védelme, az iskolai dokumentumok készitésében,
feliilvizsgalataban valé kézremikodés,

a tanulok €s a szlilok érdemi tajékoztatasa, részvétel fogadoorakon,

a heti munkatervben kijellt (heti 2 6ra) 6rakon allando helyettesitoként készen allni,
a tuldra és a helyettesitési elszamolasokat az adott honap utols6 munkanapjan leadni,
minden év szeptemberében tanmeneteit elkésziteni,

szakmai tovabbképzéseken vald részvétel,

kiranduldsokon kiséréként segiteni az osztalyfonok munkajat,

tehetséggondozas, szakkorok, miivészeti korok, sportkorok tartasa,

lemarad¢ tanuldk felzarkoztatasa, korrepetalas,

iskolai kulturalis- és sportprogramok, tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek
szervezése, munkak6zosseégi, diak 6nkorméanyzati munka segitése,
ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

iigyelettel (pl. folyosoiigyelet) kapcsolatos teend6k ellatasa,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekekkel vald egyéni foglalkozés, szakemberek

bevonasaval.

2.4.2 Az osztalyfoniki munka tartalma és feladatai

Az osztalyfonokot a neveldtestiilet és az iskolavezetdség véleményének meghallgatasa

utan az igazgato jeloli ki. A megbizds az osztaly iskolai tanulmanyainak végéig, illetve

visszavonasig érvényes.

Az osztalyfonski munka elvégzéséért osztalyfonoki potlék jar. Az osztalyfonok az

osztalykdzosségnek felels vezetoje.
A pedagdgusra vonatkoz6 altalanos munkakoéri feladatokon tilmenden szakmai feladat- és

hataskdre a kovetkezd:

FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat: beiratds, osztalynaplo
naprakész vezetése, kiilonos tekintettel a hidnyzasok regisztraldsa, igazolasa, félévi és
év végi statisztikak elkészitése, torzslapban a valtozasok bejegyzése, tovabbtanulassal,
gyamiiggyel kapcsolatos tennivaldk, stb..
Ismeri, betartja és betartatja a Hazirend, az SzMSz és a Pedagdgiai program eldirasait.
Nevel6-oktaté munkajahoz tanmenetet készit.
Ismeri tanitvanyai személyiségét, az iskola pedagdgiai programja szerint neveli

osztalyanak tanuloit.
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Figyelembe veszi a személyiségfejlodés sajatos jegyeit.

Segiti a tanulok palyavalasztasit, pélyaorienticiojat, azok személyiségének
ismeretében.

Osztalyaval jo kapcsolatot 4pol. Segiti a jO osztalykozosség kialakulasat, az iskola
szellemiségének megfeleld fejlodését.

Egyiittmiikddik és segiti az osztilyban tanité pedagdgusok munkajét, lehetség szerint
szakorakat l4togat. Kozvetit az osztalyk6z0sség €s a szaktandrok kozott az esetlegesen
felmeriils problémakban. Eszrevételeit az érintett neveldkkel megbeszéli, ha
szlikségesnek

l4tja, tajékoztatja az iskolavezetést. Sziikség esetén - az igazgat6 hozzajaruldsival — az
osztalyban tanit6 tanarokat és az érintett mas pedagdégusokat &sszehivja tanacskozésra.
Aktiv pedag6giai kapcsolatot tart fenn az osztaly sziildinek kozosségével, €s a tanuldk
életét, tanulmanyait segité mas személyekkel (fejlesztd pedagdgus, védénd, lelkész,
iskolapszichologus). Tevékenységiiket az osztalyt érint6 kérdésekben dsszehangolja.
Figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmdnyi eldmenetelét, valamint az osztaly fegyelmi
helyzetét.

A naploban rendszeresen ellendrzi, hogy az egyes targyakbol megfelelé mennyiségl
érdemjeggyel rendelkeznek-e a tanulok. Jelzi a szaktandrnak és az
igazgatohelyettesnek, ha az egyes targyakbol nincsenek osztalyzatok.

Az 1j és a palyakezd6 kollégakat segiti a szaktargydhoz k6t6dd adminisztracidban.
Segit az egységes adminisztracios rendszer kialakitdsaban.

Bukasveszély és silyos fegyelmi vétség esetén a sziiloket irdsban értesiti (a
bukasveszélyrol a szaktanar ad tajékoztatast).

Kiilénés gondot fordit a valamilyen teriileten tehetséges, valamint a hatrnyos
helyzetli tanulok segitésére.

Félévkor és év végén az osztallyal egylitt értékeli a tanuldk tanulményi elémenetelét,
magatartasat és szorgalmat.

Az osztilyozoértekezleteken, illetve nevelési értekezleten bemutatja osztalyat, €s
mindsiti a tanulok magatartisat, szorgalmat. A velikk kapcsolatos észrevételeit,
javaslatait, a tanartarsai elé terjeszti.

Sziiléi értekezleteket tart (minimum évi 2 alkalommal), sziikség esetén csaladot
latogat, rendszeresen tdjékoztatja a sziilGket tanitvanyai magatartasarol, tanulmanyi
elémenetelérol és hianyzasaikrol.

A Sziil6i Tanacs megbeszéléseirdl tajékozodik.
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A gyerekekkel minden érdemjegyet beirat az ellenérzobe, rendszeresen ellendrzi, hogy
beirtak és alairattik a tanulok az érdemjegyeket és bejegyzéseket.

Szervezi, irdnyitja, feliigyeli, illetve figyelemmel kiséri az osztaly tanuldinak iskolan
kiviili tevékenységét az iskolai és osztalyszintli szervezett programokon.

Az éves munkatervben meghatérozott osztalykiranduldssal kapcsolatos feladatokat 14t
el.

Gondoskodik arrdl, hogy az informaciok idében és megfelelé mddon eljussanak
minden tanuléhoz.

Bevonja a sziilékozosséget az iskola tandran kiviili életébe, hitéleti alkalmakon vald
részvételbe, kulturalis programokba, kiallitdsok megtekintésébe, iinnepélyeinken vald
részvételre.

A diadk onkorményzat tagjaival szoros kapcsolatot tart, segiti munkajukat.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazisira, fegyelmezésére, segélyezésére, alapitvanyi
tamogatasban valo részesitésére.

Tagja az osztalyaba jar6 tanulok ligyében eljar6 fegyelmi bizottsagnak.

Az éves munkatervben vallalt osztalyszintii feladatokat vezeti és iranyitja.

Segiti és nyomon kdveti osztalya orvosi vizsgalatat.

Kapcsolatot tart az iskolapszichologussal, kiemelt figyelmet fordit az osztalyban
végzend6 ifjusagvédelmi feladatokra.

Javaslatokat tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Rendkiviili esetekben 6rat 1atogat az osztalyaban.

Tanév elején tajékoztatja a tanulokat az iskolai munka - és balesetvédelmi
eloirasokrol, valamint felhivja a figyelmet ezek betartisara.

A hivatali titkokat meg06rzi.

2.5 A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI

TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

2.5.1 A Dbeilleszkedési, magatartasi nehézségekkel Osszefiiggé pedagogiai

tevékenység

Iskolankban a beilleszkedéssel és magatartassal kiiszk$d6 tanuldk szama magas. Ez abbdl

adodik, hogy a tanuldi Gsszetétel igen heterogén. A gyermeket koriilvevd kézvetlen csaladi,

tarsadalmi, gazdasagi, stb. kOrnyezet gyors valtozasaihoz a tanuldk java része egyre
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nehezebben tud alkalmazkodni. Igen sok a magatartasi, beilleszkedési problémékkal kiizd6
gyermek, akik szdmtalan esetben zavarjdk a tanulok, és a tandr tandrai munkdjat, ezért nagy
hangsilyt fektetiink ezek korai kiszlirésére, enyhitésére, megsziintetésére. Ezeknek a
problémaknak a megolddsa els6sorban az osztalyféndskokre harul, azon kivill az
ifjisagvédelmi felel6s szerepkirét Atvevd iskolapszicholégusra, végsd soron az egesz
tantestiiletre. Olyan pedagdgusokat alkalmazunk, akik e feladatokat felvallaljak,

lelkiismeretesen végzik és jelzik az iskolapszicholégusnak.

25.2 A  beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését az alabbi
tevékenységek szolgaljak:

1 A korai sziirés érdekében év elején a iskolapszichologus kérésére az osztalyfonSkok
felmérik a veszélyeztetett, hatranyos helyzet(l tanuldkat, és jeleznek a gyermekvédelmi felel6s
felé

2 Magatartasi, beilleszkedési probléma gyanija esetén a gyermeket nevelesi
tanicsaddba irdnyitjuk. Az iskola szoros kapcsolatot tart fenn a Csaladsegité Szolgélattal, az
itt tanuld gyerekek lakhelyén miik6d6 6nkorményzatokkal.

3 Igen fontosnak tartjuk, hogy a problémas gyerekek és neveldik személyes kapcsolatait
Oszinte, elfogado 1égkor jellemezze.

4 Tovabba fontosnak tartjuk a sziil6kkel valo kapcsolattartast, rendkiviili esetekben a
csaladlatogatasokat, mert ez altal tudjuk megismerni a tanuléink gondjait, és igy tudunk
segitséget nyujtani a sziiloknek nevelési gondjaik enyhitésében.

5 Az osztalyfoglalkozasokon a drog-és alkohoel téméjanak a feldolgozasa rendszeres,
melyeken kiils6 el6adék bevonasara is sor keriil. Nagyon fontos a preventiv védekezés, amely
csak hathatés munkdval biztosithato, és ehhez kézre kell miikddni az egész tantestiiletnek.
Iskolank a  szenvedélybetegségek megértése, megelézése céljabdl rendszeres
foglalkozassorozatot tart minden induld 9 osztalynak, melyet avatott szakember végez évente
osztalyonkénti 6 alkalommal.

6 Az alkoholfogyasztis elleni kiizdelem az egész iskola dolgozdinak kotelessége €s
elsérendii feladata. Az iskola hézirendje valamint SZMSZ-e gondoskodik a szankcionalas
kell6 formairol.

7 Az iskolapszichologus mentalhigiénés konzulticidkat, fogadoorakat tart.

2.5.3 A tehetség, képesség kibontakoztatast segit6 tevékenység

A tanuldink alapvetd készségeinek és gondolkodasédnak folyamatos fejlesziése
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elsédlegesen a tanitdsi érakon torténik. Az 6nallé ismeretszerzés a készségek és képességek
kialakitadsanak fontos tényezéje, a tandra pedig fontos szintere. Iskolank fontos feladatanak
tartja, hogy minden tanulonak meg tudja adni a lehetdséget, hogy elérje teljesitoképességének
maximumat, és biztositjuk a tehetséggondozashoz a feltételeket.

A tehetséggondozas érdekében mind iskolai keretek k6zott, mind iskoladn kiviil megadjuk
a tanuléinknak a lehetdséget. A tantestiilet pedagdgusai nagy lelkesedéssel kozremikddnek a

minél eredményesebb szereplésért.

1 Szakkorok szervezése: a tehetséges, a valoéban érdeklédé tanulok megkapjak mindazt
a tobbletet, ami segiti tehetségiik kibontakoztatasat, kiilonbozé versenyeken valo sikeres
részvételt.

2 Szakmai versenyek: megkeresés és felkérés alapjan vesziink részt rendszeresen helyi,
megyei, orszagos €s nemzetkdzi szakmai versenyeken.

3 Tantargyi versenykiirasok: helyi, térségi, iskolak koz6tti, megyei, orszagos
versenyek.

4 SZKT verseny: évente a végzds osztalyoknak.

5 Sport napok: helyi, megyei versenyek.

6 A tomegsport

2.6 A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO RESZVETELI

JOGAI GYAKORLASANAK RENDJE

Az iskola valamennyi tanul6janak jogaban all véleményt nyilvanitani sajat, illetve az
iskola életét érint6 kérdésekben.

A tanulék nyilt és Oszinte véleménynyilvanitasanak legfébb féruma az osztalyfoéndki ora,
és a diakkorok foglalkozasai.

Kozvetleniil fordulhat minden tanulé az iskola lelkészéhez, pszichologusahoz,
szaktandraikhoz, valamint a vezet6ség barmely tagjahoz.

A tanulok kozvetleniil fordulhatnak a Diakonkormanyzat vezetdjéhez.

A didkénkormanyzat vélasztott képviseldi részt vesznek véleménynyilvéanitasi joggal a
tantestiilet azon tilésein, amelyeknél a Nemzeti Koznevelési Torvény véleményezési jogkdrrel
ruhédzza fel a tanuldkat.

A diakok véleménynyilvanitasanak szervezeti keretei:

Didkkozgyilés:
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A didkkozdsség, a tantestiilet €s az iskola vezetés kotelez6 részvételével megtartott évente
egyszeri alkalom, amely lehetOséget kindl a tanulokdzosség valamennyi tagja szamdra, hogy a
didkjogok érvényesiilése kapcsin felmeriilo valds és vélt sérelmeket, illetve kérdéseket

felvessenek, el6zetesen irdsban, és a kézgyiilésen széban, illetve megvitassanak.

Didkparlament:

Evi egyszeri alkalom, amelyen a didkénkormanyzat értékeli éves tevékenységét,
felvazolja a didkonkormanyzat el6tt all6 feladatokat, megvalasztia a didkénkormanyzat

vezetdjét, és a didksag, a tanulokdzosség igényeit megfogalmazza az igazgaté felé.
Iskolai sziil6i munkakozosség:

A diakjogok érvényesitésének kozvetett foruma, ahol a sziil6k léphetnek fel gyermekeik

érdekében.

2.7 ASZULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI

KAPCSOLATTARTASANAK FORMAI

Az iskola kapcsolata a fenntartéval kiegyensulyozott és Osszehangolt. ,,A Felcsuti”

Utanpotlas Nevelésért Alapitvany” elismeri és timogatja az iskola tevékenységét.

A sziild6 az iskola egyik alapvetd tényezdje a tanulék és a mnevelok mellett. Az
iskolavalasztisban tSbbnyire meghatdrozé szerepilk van, masrészt sziiléi tisztiikbol
kévetkezik, hogy folyamatosan figyelemmel kisérik, ellenérzik gyermekeik szellemi-lelki

fejlodését, és azt szembesitik eldzetes elvarasaikkal.
A sziilok elvarhatjik az iskolatél:

- A beiskoldzassal kapcsolatos informdcidk korrektek, részletesek, id6ben
hozzaférhetdek legyenek.

- Folyamatosan figyelemmel kisérhesse az iskola mitk6dését.

- Gyermeke tanulmanyi és magatartasi helyzetérdl folyamatos tajékoztatast kapjon.

- Aktiv szerepldje, tevékeny részese is lehessen az iskola életének.

A sziilok részérol elvarhatjuk:

- Aktiv részvételt az iskolai, kollégiumi rendezvényeken, csaladi istentiszteleteken.
- Oszinte véleménynyilvanitést.

- Egyiittmiik6d6 magatartast.
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- Nevelési problémak 6szinte megbeszé€l€sét, a kozos megoldésra valo térekvést.
- Erdek16d6, segit6 hozzaallast.
- Esetleges szponzori segitségnyujtast.

- Iskolan beliil az iskolai hazirend betartasat
Az iskola kapcsolata a sziilokkel:

A sziilok térvény altal biztositott joga, hogy:

- megismerjék intézetiink nevelési, pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjanak az abban foglaltakrdl

- rendszeres ¢és érdemi tajékoztatdst kapjanak gyermekik fejlodésérol,
magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl.

Intézetiink ezeknek a jogoknak a gyakorlasat a tanévnyiton, tanévzaron, a sziil6i
értekezleteken, osztdlyfonok fogad6ordin (elézetes idOpont egyeztetés szerint a
szaktanarokkal), és nyilt napon biztositja.

A pedagbgiai munka megfelelé sziiléi tdmogatdas nélkil a gyermeknevelés
eredménytelenségét és a tanulmanyi munka erdteljes romlasat okozza.

Az iskola kapcsolata mds intézményekkel rendszeres, kiilonosen a szakégi iskoldkkal. Az
iskola egyiittmiikddése Kkiilsé szervekkel igen jelentds, mind szakmai mind egyéb
vonatkozasban hozzajarul a tehetséggondozashoz. A szakmai gyakorlatok egy részét a
tanuldink a mezOgazdasagi és szolgaltatasi szféraban toltik. Ez csak ugy lehetséges, ha a
gazdasagi szervezetek a tanul6i kézremiikddéssel elégedettek. A kiilsé szervezetekkel jo
kapcsolat kiterjed az FVM, Agrarkamara, Iparkamara, az OH, az FVMVKSZI ¢és a Gazdasagi
Minisztérium iranyaba is, a kordbbi években megszerzett intézményi tekintélyt tovabb

szeretnénk novelni.

A kapcsolat az egyes szakképz6 évfolyamok kozotti szakmai tapasztalatcserét jelenti, de a
szakmai versengés is rendszeres az iskoldk kozott.

Mas jellegli iskolakkal elsésorban az Onkorményzatok, vagy egyéb szervezok éltal
meghirdetett vetélked6kon alakul ki kapcsolat és egytittmiikodés.

Meghatiroz6 a kapcsolatunk az dltaldnos iskoldkkal, hiszen ezek az intézmények
biztositjak szdmunkra a megfelelé tanul6létszamot. Itt a kapcsolattartdsnak szamos példaja
iskolalatogatas, irasos informaciényudjtids, iskolai rendezvényre t0rténé meghivas,
egyiittm(ikddés a kiilonb6z6 rendezvényeken.

A didkok részére szervezett sport-és kulturélis talalkozok a ,,K6z6s Eurdpa” kialakitasa
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jegyében folynak. A pedagbgusok szakmai-pedaggiai célu tapasztalatcseréje kollegialis,

barati kapcsolatok fejlesztését hivatott szolgalni. Ezek a taldlkozasok jo alkalmak a ,,fogadd

orszag kulturalis értékeinek megismerésére.
Tovibbi céljaink a kapcsolattartassal Gsszefiiggéen:

- palyazati és szponzori pénzeszk6zok felhasznalasaval tamogatés nyWjtasa a programban
résztvevo didkok szdmara

- a kommunikécié eldsegitése érdekében a nyelvi készségek fejlesztése (angol, olasz,
szlav stb. nyelvtanfolyamok) az igények és feltételek figyelembevételével

- lehet6ségek szerint mas kiilfoldi intézményekkel, tovabbi kapcsolatbovités létrehozésa.
Folyamatosan ndvelni kell a szervezett szakmai tapasztalatcseréket, kiilonds tekintettel az
iskola képzésében fontos jelent6séggel bird diszndvénytermesztés, illetve virdgkotészet
teriiletén. Ez indokolnd a holland kapcsolatok kiépitését. Hasonlé elképzelés megvaldsithato
mas szakmak tekintetében is (pl. falusi vendéglatd szakma).

A gyermek nevelésének két f6 szinterén, az iskoldban és a csalddban 6sszhangot, egységet
kell teremteni a kdzos cél érdekében. Alapvetd értéknek tartjuk a sziilokkel valé harmonikus,
j6 kapcsolat kialakitdsat, dpolasat. A pedagdgus-sziild kapcsolatnak a kélcsonds bizalmon,
Oszinteségen, megbecsiilésen, megértésen kell alapulnia. A gyermekek egészséges
személyiségfejlodése érdekében folyamatos és 6szinte kapcsolattartasra kell torekedni a sziiléi
hiz és az iskola kozott. Pedagdgiai programunkat a sziilokkel, mint iskolahasznélokkal
egyetértésben tudjuk megvalositani. Ennek érdekében tajékoztatni kell a sziiloket az iskola
nevelési céljairdl, feladatair6l, az alkalmazott moddszerekrdl. Ugyanakkor az iskolanak

mindezekr6l ismernie kell a sziilok véleményét.

A sziilok tajékoztatasinak formai:

Szobeli:

a) Sziiloi értekezletek

b) Fogado6drak

¢) Nyilt napok

d) Iskolaszék

e) Kapcsolattartas telefonon keresztiil
Irasbeli:

a) Ellen6rzo konyv

b) Elektronikus napld

31



c) Irasbeli értesitések

A sziil6k és pedagogusok egyiittmiikddésére szolgalo forumok:

rre r

a.) Sziiloi értekezletek
Feladata:
- A sziilok és pedagogusok kozétti egylittmiikodés kialakitasa
- A sziil6k kérdéseinek, véleményeinek, javaslatainak §sszegytjtése és tovabbitisa
az iskolavezetés felé.
-« A sziilok tajékoztatasa:
* aziskola céljairdl, feladatairdl, lehetGségeirdl
* az orszagos ¢és a helyi kdzoktatas-politika alakulasérdl, véltozasardl
= a helyi tanterv kévetelményeir6l
= aziskola €s a szaktanarok értékel6 munkajarol
* az iskolai és az osztalykOzOsség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl,
problémairol
* az osztalyk$zosség tanulmanyi elémenetelérol, neveltségi szintjérél
* sajat gyermeke tanulmanyi eldmenetelérol, iskolai magatartasardl
b.) Fogadoorak
Feladatuk:

- A szaktanarokkal valo egyéni taldlkozds soran véleménycsere a gyermek
tanulmanyi munkajarél, iskolai magatartasarol.

- A gyermek egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal (otthoni tanulas,
tehetséggondozas, palyavalasztids a 10. osztalyosoknak, egészséges életmddra
nevelés, szabadidé helyes eltSltése, stb.)

Ev elején tajékoztatjuk a sziilsket, hogy fogadéorakat egész évben tartunk, elbzetes
egyeztetés alapjan.

c.) Nyilt napok:

Az iskola éves munkatervében meghatdrozza a nyilt napok idépontjat, melyet a felvételi
tajékoztatoban és az iskola honlapjan kozzétesz.

Feladata:

A sziil betekintést nyerjen az iskola nevel6-oktato és szakképz6 munkéjdba.

d.) Sziiléi Szervezet:

A szllok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoéban vagy irdsban egyénileg, illetve

valasztott képviseldk ttjan kozodlhetik az iskola vezetésével, vagy az iskolaszékkel. A sziiloi
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értekezletek, a nyilt napok idépontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza meg.
A sziild, mint a tanuldsi-nevelési folyamat segitbje hozzdjarulhat (lehetbségeihez mérten):

» Az iskola eszkézallomanyanak gazdagitasahoz,

» Az iskola esztétikai arculatanak alakitasahoz,

» Az iskola alapitéjanak tamogatasahoz.

Minden olyan sziil6i kezdeményezés irant nyitottak vagyunk, mely az intézménylinkben

foly6 oktaté-neveld feladatok sikerességét tamogatja, erdsiti, szinesiti.

e.) Kapcsolattartas telefonon keresztiil

A sziilok telefonon keresztiil altaldban jol elérhetdk, a probléma megjelenésekor az
osztalyféndk azonnal értesiti a sz{il6t.

f.) Kapcsolattartas az elektronikus naplon keresztiil

A sziilokkel valé kapesolattartds fontos része az elektronikus napldé, melynek
hasznalataval a sziilok tajékoztatast kapnak gyermekiik tanulmanyi elémenetelérdl, a tanul6
magatartisaval és szorgalmaval kapcsolatos informaciokrdl, valamint az iskola életével

Osszefliggd egyeéb sziiloket érintd tigyekrol.
A tanuldék részvétele az iskolai szervezetben

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrdl

tajékoztatni kell.

A tdjékoztatds formai:
* Szdbeli
- Osztalyfonoki 6rak
- Didkénkormanyzat vezetdségének iilései (havonta egy alkalommal — vezeti a
didkdnkormanyzatot segité pedagogus)
- Didkkozgytilés (évente egy alkalommal — vezeti az iskola igazgato6ja).
» Irasbeli:
- Ellenérzé konyv,
- Iskolai hirdet6tablak,
- Elektronikus napl6
A fontos dokumentaciok az iskolai konyvtarban mindenki szaméra elérhetéek. A tanulok

érdekeik képviseletére iskolai és kollégiumi didkdnkormdnyzatot hoznak létre. A DOK
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tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A nevelGtestiileti
értekezleteken és az iskolavezetés értekezletein a DOK-6t segitd pedagdégus képviseli a
didkok érdekeit. A tovabbfejlesztés céljabol fontos az osztalyfonokok, szakoktatok és a

csoportvezetd kollégiumi nevel6tanarok szorosabb egyiittmiikodése.

2.8 A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK ES AZ ALKALMASSAGI VIZSGA SZABALYAI,

A SZOBELI FELVETELI VIZSGA KOVETELMENYEI

Az intézményi vizsgaszabdlyzat nem tartalmazza az allami (érettségi) vizsgat, arra
egységesen magasabb rendii jogszabaly [100/1997. (VI.13.) Kormanyrendelet] vonatkozik.
A tanulmanyok alatti vizsgakrél a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet nyjt tajékoztatast
(64.§ - 72.9).
Minden vizsgatantargy kdvetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény pedagogiai programjaban talalhaté kovetelményrendszerével.
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
- osztalyozévizsgakra,
- kiilonbdzeti vizsgékra,
- javitovizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara:

- aki osztalyozovizsgara jelentkezik,

- akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozovizsgara utasit,

- akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitévizsgara utasit.

- Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira, akik atvételiikket kérik az
intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja kiilénbdzeti vizsga
letételét irja el6.

- Kiterjed tovabba az intézmény nevelbtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag

megbizott tagjaira.
2.8.1 Tanulmanyi idé alatti vizsgak

2.8.1.1 Osztalyozovizsga

Osztilyozovizsgat tesz az a tanulo, aki:
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- a neveldtestiilet dontése alapjan, akinek éves hidnyzisa a jogszabalyban eldirt
mértéket (250 tanitdsi 6ra) meghaladja és jegyei alapjan nem osztélyozhatd,

- a neveldtestiilet dontése alapjan, akinek hidnyzasa egy adott targybdl a tantargy
draszamanak 30%-4at meghaladta és érdemjegyei nem teszik lehet6vé az osztalyozast,

- aki tanulményait magantanuloként végzi, (beszamoltatovizsgat tehet évente 2
alkalommal, osztalyozdvizsgat tehet félévi osztalyzat megszerzéséhez igény szerint),

- aki elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni, de még nem teljesitette a helyi tantervi

koévetelményeket.
Tovabbi informdciok:

- a vizsga konkrét idépontjat az igazgatd jeldli ki,

- a vizsga pontos napjarol a vizsgazo, illetbleg a sziilo legalabb a vizsga eldtt két
héttel értesitést kap,

- az osztalyozé vizsga tartalmi kovetelményrendszere minden tantargy esetén és
minden évfolyam vonatkozasdban megegyezik az adott tantargy helyi tantervi
kdvetelményrendszerével

- az osztalyozdvizsga ko vetelményeir6l a tanulo tajékoztatast kap,

- az osztilyozdvizsga napjan a tanuld mentesiil a tanérdk latogatasanak
kdtelezettsége alol,

- az osztalyozévizsga nem ismételhetd meg,

- sikertelen osztalyozovizsga esetén a tanulonak javitovizsgat kell tennie,

- az osztalyozdvizsgardl jegyzOkonyvet kell vezetni - az eredményhirdetésnek
legkésébb az utolsd vizsgat kovetd harmadik napon meg kell torténnie

— az osztalyozovizsga eredményét az osztilyfénok irja be a torzskényvbe és a
bizonyitvanyba, és ezt az igazgato irja ala.

- lehet6ség van egy napon ugyanabbdl vagy tobb targybol két évre vonatkozé vizsga
letételére is. Ebben az esetben a kiilonb6z6 tanévekre vonatkozdan ugyanazon napon

beliil, de kiilon vizsga keretében tehet eleget a tanul6 a tantervi kévetelményeknek.

2.8.1.2 Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat tesz az a tanulo, aki:

- tanuloi jogviszony atvétellel valo 1étesitéshez mas iskolatipusbol kéri felvételét,
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- eltérd tanterv szerinti tanulméanyokat folytatott és azonos vagy magasabb

évfolyamra jelentkezik.

Tovabbi informdciok:

2.8.1.3

- kiilénbozeti vizsga minden tekintetben megegyezik az egyéb tanulméanyok alatti
vizsgakkal,

- a tantargyi kévetelményeket a szaktanarok jelolik ki,

- a kiilonbozeti vizsga konkrét id6pontjat — tiirelmi id6 biztositasaval — az igazgato
jeloli ki,

- a kiilonbozeti vizsga eredményét az osztalyfondk irja be a toérzskényvbe és a

bizonyitvanyba, és azt az igazgatd irja ala.

Javitovizsga

Javitovizsgat tehet a tanulo:

- ha a tanév végén — legfeljebb harom tantirgybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
- ha osztalyozod, kiilonbozeti vizsgir6l igazolatlanul tavol maradt vagy azt nem
fejezte be, illetve az el6irt id6ig nem tette le,

- aki az osztalyoz6-, vagy potldvizsga kdvetelményeinek nem felelt meg.

2.8.1.4 Potlovizsga

Potlovizsgdn vehet részt az a tanuld,

- aki neki fel nem réhaté ok miatt nem tudott osztalyozo- vagy javitovizsgat tenni az

igazgato altal kijelolt id6pontban.

2.8.1.5 A tanulmdnyi ido alatti vizsgdkkal kapcsolatos szabdlyok

- Javitovizsga és potlovizsga esetén a bizonyitvanyt a vizsga megkezdése el6tt le kell
adni.

- A vizsga eredményérol az osztalyzatot, a szikséges zaradékot a tanulo
osztalyfénoke az osztilynaploba, a bizonyitvanyba és a térzskdnyvbe bejegyzi.

- A kijavitott, alairt irasbeli dolgozatot a szaktanarok a tanév végéig Orzik.
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2.8.1.6 A vizsga eredményének beszimitasa az év végi bizonyitvanyba:

- az osztalyozdvizsga eredménye egyben a tanuld félévi, illetve év végi osztalyzata

az adott targybdl,
- a kiilénbozeti vizsga sikeres eredménye a feltétele annak, hogy a jelentkez6 a
kivant csoportban tanulhasson.

A tanuldk a vizsga halasztasat kérhetik irdsban az iskola igazgatdjatol. Az igazgaté a
szaktanar és az osztalyfénok véleményének meghallgatasaval dont. A halasztott vizsgdkat a
javitovizsgaval egy id6ben kell megszervezni. A halasztott vizsga csak egyedi elbiralas
alapjan, az igazgatd engedélyével javithato.

A didk a vizsgdk témakoreit a vizsgit szervezd szaktanartdl irdsban kapja meg,
javitovizsga esetén jiniusban az osztalyozé konferenciat kovetden, egyéb vizsgak esetén a
vizsgara jelentkezéskor.

Az egyes vizsgikra jelentkezni a titkdrsdgon lehet a vizsgaidészak elStt hdrom héttel
irasban. A javitovizsgara nem kell jelentkezni. — meg kell hatdrozni a jelentkezés idejét és

médjat!

Vizsgaformak, vizsgarészek
- szObeli vizsga,
- irasbeli vizsga,

- gyakorlati vizsga [informatika, testnevelés, rajz- és vizualis kultura, ének-zene?]

Vizsgaidoszakok

- december  veége - janudr eleje osztalyozovizsga  (elsOsorban
magantanuldknak) kiilonbozeti vizsga
- majus 15-31. osztalyozévizsga (elsdsorban magantanuldknak), kiilonbozeti vizsga

- augusztus 21-31. javitdvizsga — potlovizsga

- Osztalyozévizsga: - a tanév rendjében meghatirozott négy idészakban, - de

osztalyozovizsgat az iskola — a jelzett idépontokon kiviil — barmikor szervezhet.

- Kiilonbozeti vizsga: igazgatéi dontés szerint a jelentkezést6l szamitott legfeljebb egy

hénapon beliil.
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2.8.1.7 A vizsgak rendje

- Tanulményok alatti vizsgét legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni.

- Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége,
szakképzettsége alapjan erre lehetéség van, a vizsgabizottsidgba legaldbb két olyan
pedagogust kell jel6lni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

- Jogszabalyi el6irasok a sajatos nevelési igényti, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 vizsgazok esetén

- A 20/2012. EMMI rendelet 68.§ (4) bekezdése alapjan a vizsgdzd kérésére, az
igazgat6 engedélye alapjan

- aszobeli vizsga id6tartamat legfeljebb 30 perccel meg kell névelni,

- lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt (pl.
szamitogép, zsebszamologép) hasznilja,

- irésbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

szobeli vizsga helyett irasban vizsgazhat.

Irdsbeli vizsgik

A vizsgateremben az lilésrendet a vizsga kezdetekor a felligyeld tandr ugy kételes
kialakitani, hogy a vizsgdzok egymdst ne zavarhassak, és ne segithessék. Az irasbeli vizsgén
csak a vizsgat szervezd iskola bélyegzijével ellatott lapon, feladatlapokon, tétellapokon lehet
dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.

Az irasbeli vizsga id6tartama vizsgatargyanként hatvan perc.

Egy vizsganapon egy vizsgazé legfeljebb harom irasbeli vizsgat tehet. A vizsgak kozott a
vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendiddt kell biztositani. Az irasbeli
dolgozatokat a vizsgazot tanité szaktanar javitja és értékeli.

Minden feladatot pontozni kell!

A szobeli és vizsgdk rendje

A szobeli vizsgat az iskola tandraibdl alakitott vizsgabizottsag el6tt kell megtartani. A
vizsgabizottsag kérdezd tanara lehetbleg az a tanar legyen, aki a tanul6t el6zéleg tanitotta. Az
elnoki teenddket az igazgatd vagy megbizottja latja el. A vizsgan az elndkon és a kérdezd
tanaron kivill még legalabb egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie. Egy vizsgazonak
egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga. A vizsgateremben egy

idoben legfeljebb hat vizsgazo tartézkodhat. A szdébeli vizsgan a vizsgdzd
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vizsgatantargyanként huz tételt. Minden vizsgazénak vizsgatargyanként legalabb harminc
perc gondolkodasi id6t kell biztositani a felkésziilésre (kivétel az elérehozott érettségi miatt
szervezett idegen nyelvi osztilyozovizsga). A felkésziilési id6 alatt a vizsgazd jegyzetet
készithet, de gondolatait szabad el6adasban kell elmondania.

Egy-egy vizsgatargybol a feleltetés id6tartama tizenét percnél nem lehet t6bb.

Ha a vizsgdz6 a huzott tétel anyagabol teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el a szobeli vizsgarészre adhaté Gsszes pontszam 12 %-at, az elndk egy
alkalommal poéttételt hiuzat vele. Ez esetben a szdbeli mindsitést a pottételre adott felelet
alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért pontszdmot meg kell felezni és egész pontra fel kell
kerekiteni.

Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkezd vizsgatantargybdl torténé tételhuzas el6tt,
legalabb tizenét perc pihenéid6t kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

Ha a vizsgdzonak a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarél szolé rendelet 68.§-d4nak (4) bekezdése alapjan a vizsgazo
kérésére, az igazgatod engedélye alapjan engedélyezték, hogy az irdsbeli vizsga helyett szébeli
vizsgat tegyen, €s a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell hiiznia
és kifejtenie. A vizsgazd kérésére a masodik tétel kifejtése elott legfeljebb tiz perc pihendidét

kell adni, amely alatt a vizsgazo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Pontok dtviltasa osztalyzatta

Ha a vizsgatargy vizsgaja tobb vizsgarészbol all, a vizsgazénak minden vizsgarészbol
legalabb 12%-ot kell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybdl a teljesitett szazalékérték
alapjan legaldbb elégséges osztalyzatot kaphasson. Az elérhetd pontszdmok szazalékos
teljesitésének osztalyzatban torténd kifejezése a kovetkezo:

0-30 % elégtelen (1)

31-50 % elegséges (2)

51-75% kozepes (3)

76-90 % jo (4)

91-100 % jeles (5)

Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsitheté — vagy haromnal tobb elégtelen

tantargyi osztalyzattal zarja a tanévet —, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja.
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2.9 A FELVETEL ES AZ ATVETEL - NKT. KERETEI KOZOTTI - HELYI SZABALYAI,
VALAMINT SZAKKEPZO ISKOLA TEKINTETEBEN A SZAKKEPZESROL SZOLO

TORVENY FELVETELRE, ATVETELRE VONATKOZO RENDELKEZESEI

Az iskola tanév elején vesz fel tanul6t, tanév kdzben csak kiilondsen indokolt esetben. Az
atvétel elbiraldsanak szempontjai: az osztaly 1étszdma, tanulmanyi eredmény. Amennyiben az

osztaly létszama lehet6vé teszi, a tanuld atveheto.

Az atvételnél be kell mutatni:

- a tanuld anyakdnyvi kivonatat,
- a sziilo, illetve a gyam személyi igazolvanyat,
- az elvégzett évfolyamokat tanisité bizonyitvanyt,
- az el6z6 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot,
- esetleges nevelési tanacsadoi javaslat, szakvélemény,
- gyermekvédelmi kedvezményre jogosito irat.
- egészségligyi konyv
A felvétel soran alkalmazott eljaras: elbeszélgetés a tanuldval, a tanuld sziileivel az iskola
kiildetésérdl, elvarasairol, hazirendjérél. Tajékozodas a tanuld elbzetes tanulmanyair6l,
fiizeteinek, ellen6rz6jének attekintése.
Az atjelentkezd tanulonak — ha a helyi tanterviinktél eltéré oktatasban vett részt — azokbol
a tantdrgyakbdl, amelyeket el6z6 iskolajdban — a bizonyitvany bejegyzése alapjan nem tanult,

kiilénbozeti vizsgat kell tennie.

Az iskoldba jelentkezd tanulok felvételének elvei

Az iskola a torvényben meghatarozott id6ben és modon kozzéteszi a tervezett képzési
formékat a k6vetkezd tanévre vonatkozolag, azok kodszamaival egytitt.
A nyolcadikos tanulok jelentkezése szintén torvény altal szabalyozott médon és idében
torténik, és jutnak el iskolankhoz a jelentkezési lapok.
Atlépés a szakkozépiskolai osztilybol szakgimndziumi osztilyba: a szakkézépiskola 9.
osztdlyabol a szakgimndzium 9. osztilydba a 9. évfolyam II. félévében lehetséges atlépni az
alabbi feltételekkel:

- Sziil6i/gondviseldi kérelem

- Els6 félévi tanulmanyi atlag legalabb 4,0

- Nevelotestiileti jovahagyas
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- Kiilonbozeti vizsgak sikeres letétele a nevelbtestiilet altal megszabott hatarid6ig

Szakkozépiskolai 9-11. osztaly elvégzését igazold bizonyitvany alapjan a tanulé — a
térvényileg elbirt korhatar keretében — felvehet6 a szakgimnazium 9. osztalyaba (szakképzés
befejezése utan is). Ha a tanul6 (vagy sziilé/gondvisel6) kérelmezi a (szakkdzépiskolai 9-11.
osztalyt elvégzett) tanuld 10. osztalyba torténé felvételét, a tanulénak felmérésen kell részt
vennie (a kozépiskolai felvételivel azonos szinten). A felmérés eredménye alapjan a

nevel6testiilet dont a tanulonak 9. vagy 10. osztalyba torténd felvételérol.

2.10 Az ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS

ISKOLAI TERV

Jollehet a tole elvarhatd segitség nytjtasara torvény kotelez mindenkit (1997. évi CLIV.
Térvény az egészségiigyrdl, 5. § e.), és annak elmulasztisat a Biinteté6 Toérvénykonyv 1978.
évi IV. torvény 172. § 1.) szankcionalja, a magyarorszagi helyzet meglehetdsen aggasztd. Az
Orszagos MentOszolgalat 2005. évi adatai alapjan a szakellatas el6tt az esetek minddssze
2,5%-ban tortént valamiféle segitségnyujtas, melynek hatterében nagyrészt az ismeretek
alacsony szintje allt.

Az els6segélynyujtas ismeretének elsajatitasa kiemelten szerepet kap iskolank életében.

Fontos, hogy a mindennapjainkban illetve szakmai gyakorlatokon eszkdzhasznalat és
munkavégzés kozben hirtelen fellépd egészségkarosodas esetén mind a tanuldk, mind a
dolgozok alkalmazni tudjak.

Megel6zés:

Tandrédkon és szakmai gyakorlatokon az altalanos balesetmegel6zési ismereteken til az
aktualis tennivalok kapcsan felmeriilé veszélyforrdsokra minden tandra kezdetén fel kell hivni
a figyelmet.

Elsajatitas:

Szakmai ordkon az elsé gyakorlati dra alkalmaval, valamint kozismereti 6rakon a
szakiskolai osztdly a természetismeret tantargy keretében (kilencedik évfolyam), a
szakkozépiskolai osztaly a bioldgia tantargy keretén belill (tizedik évfolyam) ismerheti meg
az elsGsegélynyjtas alapelveit.

Az elsésegélynyujtas tanitasat védond vagy szaktanir végzi az alabbiak szerint:

- az elsdsegélynyujto feladata nem a gyogyitas, hanem a baleset vagy rosszullét
kévetkezményeinek csokkentése, allapotromlés megakadélyozasa

- sériilt allapotanak felmérése
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- mentOk értesitésének helyes médja
- atjarhato léguat biztositdsa
- nem l¢legzd beteg Gjraélesztése
- vérzéscsillapitasi modok
- stabil oldalfekvés alkalmazasa (egyes sériilések esetén nem alkalmazhato!)
- tordtt testrész rogzitése
-  mérgezés ellatisa
- sebek ellatasa
Tanuldink szamara - nagyszamu jelentkez6 esetén - az iskola tantermet biztosit a kozuti

elsdsegélynyjtd tanfolyam tartasahoz.
ITI. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE

3.1 A VALASZTOTT KERETTANTERV MEGNEVEZESE

A kerettantervek kiaddsanak és jogalldsanak rendjérol szolé 51/2012. (XII. 21.) szamu
EMMI rendelet a 3. szamu mellékletében szerepl$ kerettantervi ajanlést alakitottuk a helyi
igényekhez a gimndziumi képzésiink esetében, a 6. szami mellékletében szerepld
kerettantervi ajanlast alakitottuk a helyi igényekhez a szakkozépiskolai képzésiink esetében, a
szakiskolai képzésiink esetében pedig a 8. szamu mellékben megfogalmazott kerettantervi
ajanlast alakitottuk a helyi igényekhez, a 2016/17-es tanévt6l a 14. szamu melléklet a
szakgimnaziumi osztalyoknak, mig a 15. szamu melléklet a szakkozépiskolai osztdlyoknak
képezte a helyi tantervek alapjait. A szakmai kerettantervek alapjan késziilt szakmai program

a pedagogiai program mellékletét képezi.

3.2 A KERETTANTERV ALTAL MEGHATAROZOTT ORASZAM FELETTI KOTELEZO ES

NEM KOTELEZO TANORAI FOGLALKOZASOK, TANANYAGA, ORASZAMAI

Az al4bbi tablazatok tartalmazzik a kotelezd 6raszam feletti kozismereti éraszamokat. A

szakképzési 6raszamokat az iskola szakképzési terve tartalmazza.
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A Kkozismereti képzés heti 6raszamai a szakkézépiskoliban 2016-t6l felmend

rendszerben

A kozismereti és szakmai ordk ardnya

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret | Kotott 6rak 9 6ra 6 ora
Szabadon 2 Ora 3,5 6ra
felhasznalhat6 orakeret ’
Osszesen 11 ora 9,5 ora
Szakmai Ko6tott ordk 14,5 ora 23 6ra 23 6ra
elmélet és | Szabadon . .
gyakorlat | felhasznalhato 6rakeret 2 6ra 2,5 6ra
Osszesen 25 ora 25,5 ora
Heti 6sszes oraszam 36 ora 35 ora
A kozismereti orak eloszldsa
Tantargyak 9. éviolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kommunikacid —
magyar nyelv és 2+0,5 6ra 1 6ra +1 6ra
irodalom
Idegen nyelv 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 6ra 1+0,5 ora +1 éra
Tarsadalomismeret 2+0,5 6ra 1+0,5 6éra +0,5 6ra
Természetismeret 3 6ra — -
Testnevelés* 5 6ra 5-2,5 6ra 5-2,5 bra***
;,)Piiéagl:;;;feg- 1 6ra 1 6ra 1 6ra
Informatika +0,5 6ra +0,5 ora
Hit- és erkélcstan +2 éra +1 6ra +1 6ra
Szabad orakeret** 1 6ra 0 ora 1,5 ora
Osszesen: 18 ora 11 ora 9,5 6ra

* Az Nkt. értelmében az iskoldknak az adott osztilyokban csak azokon a tanitisi napokon kell
megszervezniik a mindennapos oktatast (legaldbb napi egy testneveléséra keretében), amelyeken
kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelésora nem
teljesithetd, a fennmaradd oOrak a szabad Orakeret részévé vélnak, igy annak felhaszndlésarél az

intézmények donthetnek.

** A szabad 6rakeret felhasznalasarol az iskola dént, igy példaul az informatika oktatisat is beemelheti a helyi

tantervébe (ehhez a kerettanterv kiilén informatika tantargyi kerettantervet is ajanl).

**% A szakkozépiskola 11. évfolyaman a szakgimnazium szamdara késziilt testnevelés és sport kerettanterv 11—
12. évfolyamdnak tartalmabdl lehet valasztani a rendelkezésre all6 oraszamoknak megfeleléen. (Ez nem
érvényes a hiromodrasra tervezett testnevelés és sport kerettantervre, amely mar csak harom évfolyamra [9—

11.] készilt.)
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A kozismereti képzés heti 6raszamai a szakgimnaziumban 2016-tol felmend
rendszerben Vendéglatéipar XXVII., Sport XXXVII., Mezigazdasag

XXXIII. agazat esetében
9-12. | 13. évf.
Tantargyak 9. évl. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf. | 6raszam | 13. évf. | draszam
osszesen Osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miivészetek - - 1 - 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfonoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelez6 komplex
természettudomanyos 3 - - 108 - -
tantargy
Agazathoz kapcsol6do
tantargy: Foldrajz-
Vendéglatoipar;
Biolégia-Sport illetve i 2 2 2 206 i )
Mezb6gazdasag agazat
esetében
Kételezden valaszthato
tantargy: Erettségi tantargy,
vagy Idegen nyelv, vagy - - 2 2 134 - -
Fizika, vagy Informatika,
vagy Szakmai tantargy*
Pénziigyi és vallalkozo6i
: - 1 - - 36 - -
] ismeretek
Erettségire épul6 (£6) 8 8 7 7 31 961
szakképesités (1045+453)
Erettségi vizsga keretében 1498
megszerezhetd 3 4 3 3 - -
szakképesités
Rendelkezésre 4116
srakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes éraszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

* Az orakeret a Katonai alapismeretek tantargy oktatasara is fordithato.
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Gimnaziumi képzés
A gimnaziumi nevelés-oktatds a Letenyey Lajos Gimnazium Szakgimndzium ¢€s
Szakkozépiskoldban nappali rendszerii, a 2014/15-6s tanévtd] indul felmené rendszerben.
A képzés négy évfolyamos, altalanos tantervili, human jellegli, emelt 6raszim magyar nyelv €s
irodalom, térténelem, elsd, valamint masodik idegen nyelv tantargyakbol.
A képzés sajatossagai:

- A gimnaziumi képzés célja a fenntarté szandékanak megfelel6en elitképzés, amely

kifejezetten egyetemekre, foiskolakra készit fel.
- Kis létszami, max 15-25 fos osztalyok indithatok
- Bemeneti szabalyozas:
o A rendes felvételi eljards keretében jelentkezd nyolcadikos jeloltek

felvételének modja:

A felvétel az altalanos iskolai hozott eredmények, a kdzponti irasbeli vizsga
eredményei, valamint szobeli meghallgatas alapjan szamitott pontok szerint torténik.
Minimum elvaras a kézismereti human tantargyak (magyar nyelv; magyar irodalom;
torténelem; idegen nyelv) 4,4-es atlaga 7. év végén és 8. félévben.

Megjegyzés: real tantargyak irant érdekl6dé novendékeink szdmadra kiilon egyedi
tehetséggondozé foglalkozasokat biztositunk a tovabbtanulds iranyultsiganak

megfeleléen fakultacios orék keretében.

A felvételi pontszamitas modja, a rangsorolas szabalyai:

1. Kozponti irasbeli dolgozatok eredményei: 50 % (25% matematika + 25%
magyar nyelv; 100 pont)

2. Hozott eredmény: 30% (60 pont).

Az aldbbi kozismereti targyak 7. év végi és 8. félévi jegyei képezik a hozott
pontok szdmitisinak alapjat: magyar nyelv- és irodalom (tantirgyak 4tlaga);
torténelem, matematika, idegen nyelv, bioldgia, foldrajz.

3. Szébeli meghallgatas- 20% (40 pont)

A szbbeli meghallgatis kovetelménye: a felvételizék 3-3 perc iddtartamban
bemutatjdk onallé kiseléadas formdjaban: 1. Onmagukat, 2.csaladjukat,
3.telepiilésiiket, majd valaszolnak a bizottsag ezen témakkal kapcsolatos kérdéseire,

valamint egy természettudomanyi kompetencia alapa feladatot oldanak meg.
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o Aki menet kézben mds gimndziumbol érkezik, minimum 4,00
kbzismereti tantargyi atlaggal irasbeli és szobeli szintfelmérést
kovetden keriilhet ebbe a képzési formaba fél éves probaid6 kikotése
mellett. Ennek hianyaban szobeli meghallgatast kévetden mérlegel az
igazgaté és féléves probaidére feltételekhez koti a felvételt.

o Azon nyolcadikos labdarigé novendékekre, akik nem vettek részt a
rendes felvételi eljarasban, a rendes felvételi eljarasunkban rogzitett
minimum 4,4-es felvételi atlag elérése, a kozponti felvételi vizsga
eredményének bemutatasa, illetve szobeli meghallgatason valod
részvétel is kitelezo.

Nyelvi kimenetek szabalyozasa:

o A gimnaziumi képzési rendszeriinkben fokozott sullyal bir a nyelvi
képzés, mert tobbletpontokat jelent a tovabbtanulds szempontjabal.

o A nyelvi képzés strukturaja:

= Els6é idegen nyelvbél a kimeneti cél elérehozott emelt szintii
érettségi vizsga a 11. évfolyam végén, de minimum
kitelezoen elérehozott kozépszintii érettségi vizsga. A
vizsga szintjét a negyedéves értékeldk alapjan a szaktanarok és
a sziilok koézbsen hatarozzak meg.

= Masodik idegen nyelvb6l a képzési cél a gimnaziumi kételezo
kerettanterven til a kézépfoku nyelvvizsgara valé felkészités.

o A masodik nyelvb6l a sikeres kézépfoku nyelvvizsga koltségeit az

iskola megtériti.
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- Az év végi vizsgik rendszere:

o A gimnaziumi képzésben részt vevék a 9., 10., 11. évfolyam végén zar6

vizsgat tesznek (Un. kisérettségi az adott tanév tantervi anyagabol) a kotelezd

érettségi tantargyakbo! és mindkét idegen nyelvbdl az alabbiak szerint:

tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam
irasbeli | szobeli | irasbeli | szdbeli | irasbeli | szobeli | irasbeli | szobeli

magyar nyelv és X X X
irodalom
matematika . X
torténelem X X X X X
foldrajz X
1. idegen nyelv X X
2. idegen nyelv X X
valasztott vagy X X X X X

fakultaciés, de nem

készségtargy

12. évfolyamon: probaérettségi valamennyi kotelezd érettségi targybdl szobeli

és irasbeli

A zarévizsgak beszamitisa- értékelés:

Az év végi bizonyitvanyjegybe tantirgyi jegyként négyszeres sulyozdssal

szamit a zarovizsga eredménye. A zadrévizsgak eredményes (elégséges)

letétele a tovabbhaladas sziikséges feltétele. A zarGvizsga sikertelensége

esetén a tanuld az iskola altal meghatarozott id6pontban kételes javitovizsgat

tenni.

- A negyedéves irasbeli értékelés rendszere:

o Gimnéaziumi névendékeink sziilei negyedévente irasbeli részletes tajékoztatast

kapnak gyermekiik nyelvi eldmenetelérdl, helyzetér6l a szaktanaroktol,

ltalanos tanulmdanyi helyzetiikrdl az osztalyfondk tijékoztatja a sziiloket.

gimnaziumi képzésiink fenti sajatossagairdl.

o A09. évfolyam elsé negyedéves értékelésekor a sziiléket irasban is tajékoztatjuk
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Tantargyi struktira és éraszamok a gimnaziumban

A kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rendjérol szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI-

rendelet 3. sz. mellékletében (kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyama szamaéra) kiadott

kerettanterv alapjan késziilt helyi tanterv éraszamai:

Kitelezd tantargyak és 6raszimok az emelt human éraszamu altalinos tantervii
gimnaziumi osztialyok 9-12. évfolyaman

Oraterv— 9-12. évfolyam, gimnazium

Tantargyak 9.évf. 10.évf. 11.évf. 12.¢évf.
Magyar irodalom 2+1 3+1 3 3+1
Magyar nyelv 2 1 1
I. idegen nyelv* 3+1 3+1 3+2 3
II. idegen nyelv* 3+1 3+1 3 3
Matematika* 3 3 3+1 3+1
Ttrirténelem,, tf:’ll:sadalmi és 241 241 3 341
allampolgari ismeretek
Etika** 1-1 1
Biologia — egészségtan 2 2 2
Fizika 2 2 2
Kémia 2 2
Foldrajz 2 2
Enek-zene 1 1
Vizualis kultura 1 1
Drama és tanc/Mozgoképkultira és 1
médiaismeret
Mivészetek 2 2
Informatika* 1 1
Eletvitel és gyakorlat 1
Testnevelés és sport* 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Hit- és erkolcstan™ 2 2 2 2
Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 6 8
Rendelkezésre allo orakeret 35 36 35 35

Csoportbontott 6rdk jelolése: tantargy utan *.
** Az Etika tantargy 11. és 12. évfolyamon évfolyamon integraltan keriil oktatasra a Hit- és
erkolcstan tantargy keretében.
A helyi tanterv 6raszamainak jelolése: kotelezd oraszamot kovetd + jel.
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Emelt szintii érettségi felkészité a 11., 12. évfolyamon:

Két valasztott tantargybdl kitelezGen heti két-két 6raban valamennyi tantargybdl, de az iskola

altal meghatarozott parositasban el6zetes igényfelmérés alapjan.

Az emelt szintre felkészitd képzés feltétele, minimum 2 6 jelentkezése.

A kerettantervi ajanliasok alapjan valasztott tantargyak, tantargyi valtozatok:
Valasztott

Tantargy 2 o .
e kerettanterv Evfolyam Oraszam

megnevezése

Drama és tanc/ (1 x .
Mozgoképkultara és l\iIOng)k_eI.Jkultura 9. 1
L és médiaismeret
médiaismeret
ének-zene 11. 1
vizudlis kultdra 11. 1
Miivészetek drama és tanc 12. 1
mozgogép kultira
e 12. 1
médiaismeret
Fizika B valtozat 9-10.
Kémia B valtozat 9-10.
Biolégia B valtozat 10-12,
Enek-zene B valtozat 9-10.

3.3 A TANKONYVEK, TANULMANYI SEGEDLETEK ES TANESZKOZOK

KIVALASZTASANAK ELVEI, A TERITESMENTES TANKONYVBIZTOSITAS RENDJE

A tankdnyvellatas rendjét a térvény szabalyozza.

Tantargyanként a helyi tantervek tartalmazzak a tankonyvek és segédeszkézok jegyzekét
évfolyamonként.

Egy-egy tantargy tanitdsdhoz felmend rendszerben ugyanazt a tankényvcsaladot
hasznéljuk. Szem el6tt tartjuk, hogy jol tanithaté-tanulhaté, tanulasra 6szténz0, esztétikus és
lehet6leg olcso legyen.

Toreksziink arra, hogy intézménylink elveinek, céljainak leginkabb megfelel6 szellemiségii
tankonyveket valasszunk.

Iskolank valamennyi szaktargyat tanité tanara valamely szakmai munkak$zdsség tagja.
Mivel a munkakdzosségek jelentik az oktatott tudomanyok szakmai kozosségét, igy
valamennyi hasznalt tankonyv ¢és taneszkOz kivalasztdsa munkak6zOsségi szervezeti
keretekben torténik. A szaktanar leadja a javaslatat a munkak6zosség-vezetonek, és a dontés

az egyeztetés utdn sziiletik meg. Fontos szempont, hogy a tankényvek, munkafiizetek és
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egyéb segédeszk6zOk a parhuzamos osztilyokban azonosak legyenek, az orszdgos
tankényvjegyzék listdjan szerepeljenek.

Az is fontos szempont a tankOnyvek kivalasztisdndl (az ingyenes tankonyvellatas
rendjébdl kovetkezden), hogy lehetbleg hosszii tavon tervezhessiink azokkal, hogy a
nagyszamu koényvtari példanyaink minél tovabb hasznalhaték legyenek.

A tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak eldontését, idejét a munkakozdsségek éves
munkaterviikben el6re meghatirozzak, és a tankényvrendelés hataridejéhez tajoljak.

A téritésmentes tankdnyvbiztositas rendje

Az torvény altal szabalyozott ingyenes tankdnyvre valé jogosultsagot a 9. évfolyamra
felvett tanulok a beiratkozaskor igazoljak, a t6bbi évfolyamon a jogosultsdg igazoldsa a
tankonyvek atvételének feltétele.

Az ingyen tankonyv biztositasanak modja:

A tankonyvek az iskola tulajdonat képezik, melyet az intézmény kdnyvtaraba beleltarozza,
a jogosultak haszndlatba kapjak az adott tanévre, megrongalodas esetén kartéritési
felel6sséggel.

Tanév végén a tankOnyveket kotelesek leadni osztalyonként meghatirozott beosztas
szerint.

A kotelezd és vialasztott érettségi tirgyak vonatkozdsban a jogosultak az adott tanév

tankOnyvein kiviil, a korabbi évek tankOnyveit is kivételezhetik a konyvtarbol.
3.4 NAT FELADATOK, FEJLESZTESI TERULETEK, NEVELESI CELOK

3.4.1 Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok a teljes iskolai nevelési-oktatasi folyamat kozos
értékeit jelenitik meg, igy athatjak e pedagdgiai folyamatok egészét. E teriiletek —9sszhangban
a kulcskompetencidkban megjelené ismeretekkel, képességekkel, attitlidokkel —egyesitik a
hagyomaényos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 1) tarsadalmi igényeket.

A nevelési célok a kévetkezoképpen érvényesiilnek a tartalmi szabéalyozds kiilonb6zo
szintjein és valdsulnak meg a koznevelés folyamataban:

— beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési

kovetelményeibe, tartalmaiba;

— tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy ©Ondllo tantargyként jelenhetnek meg az

iskola helyi tanterve szerint;
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— tematizaljdk az alsd tagozaton a tanitéi munkat, felsébb évfolyamokon pedig
elsésorban az osztalyfénoki érak témakoreit;

— témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanorai keretekben folyd egyéb
iskolai foglalkozasok, programok szamara.

- A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzijuk rendelt
feladatok

- végrehajtasa és végrehajtatisa az intézményi pedagdgiai kultira és a szinvonalas
pedagogiai

- munka meghatarozd fokmérdje, a pedagdgiai-szakmai ellen6rzés egyik fontos

kritériuma.

3.4.2 Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és
azok  kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatanak  elmélyitése, igazsagérzetiik
kibontakoztatasa, tarsadalmi beilleszkedésiik elGsegitése. Az erkélcsi nevelés legyen
€letszerli: készitsen fel az életben elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni
atanuldk erkélesi és életvezetési problémaira. Az erkdlesi nevelés lehetdséget nyujt az emberi
1ét és az embert koriilvevd vilag lényegi kérdéseinek kiilonbozd megkozelitésmodokat
feloleld megértésére, megvitatasara. Az iskolai kozosség élete, tandrainak példamutatisa
tamogatja olyan, a tanuldk életében nélkiilzhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését,
mint a kotelességtudat, a mértéktartas, az egylittérzés, segitokészség €s a tisztelet. A tanulast
elosegitd beallitodasok kialakitdsa — az Onfegyelemtd]l a képzelbtehetségen at intellektualis
érdeklédésiik felkeltéséig — kihat egész felndtt életiikre, és elosegiti helytallasukat a munka

vilagaban is.

3.4.3 Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanul6k ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulméanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok
munkassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljdk azokat az egyéni-kdzbsségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismeréséhez,
megbecsiiléséhez vezetnek. Alakuljon ki benniik a k6zGsséghez valo tartozas, a hazaszeretet
¢s az a felismerés, hogy sziikkség esetén Magyarorszdg védelme minden allampolgar
kotelessége. Eur6épa a magyarsag tagabb hazija, ezért a tanulok, magyarsagtudatukat

megOrizve, ismerjék meg torténelmét, sokszinlii kultirgjat. Tajékozodjanak az egyetemes
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emberi civilizacid kiemelked6 eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi

egylittmiik6dési formakrol.

3.4.4 Allampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés

A demokratikus jogallam miikddésének alapja az allampolgéri részvétel, amely erdsiti a
nemzeti 6ntudatot és kohézi6t, 6sszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt a
cselekvo allampolgari magatartast a térvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartdsa, az
emberi méltésag és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a méltanyossag jellemzi.
A koziigyekben valo részvétel a kreativ, 6nall6 kritikai gondolkodas, az elemzdképesség €s a
vitakultira fejlesztését kivanja. A felelésség, az 6nallé cselekvés, a megbizhatosag, a
kolesonos elfogadas elsajatitasat hatékonyan tamogatjak a tanulok tevékeny részvételére épitd

tanitas- €s tanulasszervezési eljarasok.

3.4.5 Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositisan
alapuld, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultira alapja. El6 kell segiteni a
tanulé kedvezé adottsagainak, szellemi és gyakorlati készségeinek kifejezésre jutasat és
kimiivelését. Hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmei hiteles kifejezésére, empatidra
és kolcsonos elfogadasra. Ahhoz, hogy az elsajatitott tudast és készségeket énképébe be tudja
épiteni, a tanitds-tanulas egész folyamataban tdmogatni kell abban, hogy érezze, alakitani
tudja fejlédését, sorsat és életpalyajat. A megalapozott 6nismeret hozzijarul a boldog,
egészséges és kulturalt egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a

szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

3.4.6 A csaladi életre nevelés

A csaladnak kiemelkedé jelent6sége van a gyerekek, fiatalok erkélesi érzékének,
Onismeretének, testi és lelki egészségének, kozisségi 1étének alakitdsadban. Ezért tarsadalmi
elvarasként fogalmazodik meg a nevelési-oktatasi intézményeknek a gyermekek nevelésében,
az erkélesi normak kézvetitésében, a harmonikus csaladi mintak kozvetitésében vald fokozott
részvétele. A szikebb és tagabb koérnyezet valtozasai, az értékrendben jelentkez6
atrendez6dések a csaladok egy részének miikodésében bekévetkezd zavarok sziikségessé
teszik a csaladi életre nevelés beemelését a koznevelés teriiletére. A csaladi életre valo

felkészités segitséget nyljt a gyermekeknek és fiataloknak a felelds parkapcsolatok
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kialakitdsdban, valamint a csaladi életiikben felmeriild konfliktusok kezelésében. Az

iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultiira kérdéseivel is.

3.4.7 A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot Gromteli
megéléséhez. A pedagdégusok készitsék fel a tanulokat arra, hogy legyen igényilk a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasira. Legyenek képesek
lelki egyenstlyuk megdvasara, gondozasara, tarsas viselkedésiik szabdlyozasara, a tarsas
konfliktusok kezelésére. A gyerekek, fiatalok sajatitsak el az egészséges életmod elveit, és —
amennyire csak lehet — azok szerint éljenek. Az iskola feladata az is, hogy a csaladdal
egytttmiikédve felkészitse a tanuldkat az Onallosagra, a betegség-megeldzésre, tovabba a
szabalyok betartiasira a koézlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények és
anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. A pedagbgusok motivaljak és

segitsék a tanulokat a karos fiiggbségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak megelézésében.

3.4.8 Felelosségvallalds mdsokért, onkéntesség

A Nat 6sztonzi a személyiségfejleszté nevelést-oktatast, melynek része az akadalyozott,
héatrannyal él6 fiatalok képességeinek fejlédéséhez szilkséges feladatok meghatérozasa. Ez
akkor lehet eredményes, ha az intézmények pedagdgiai programja, a helyi tanterv kiilon
figyelmet szentel minden tanulé képességbeli és tarsadalmi kiilsnbdzoségének. A nevelési -
oktatdsi intézmény alakitsa ki a gyerekekben, fiatalokban a beteg, sériilt, fogyatékkal
éloemberek iranti egyiittérz6 és segitdé magatartast. Sajat élményl tanuldson keresztiil
fejlessze ki a tanulékban a szocidlis ¢érzékenységet és szamos olyan képességet
(egylittm(ik6dés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és - megvalositas), amelyek

gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelés allampolgari 1éthez.

3.4.9 Fenntarthatosdg, kornyezettudatossag

A felndvekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az er6forrdsokat tudatosan, takarékosan
¢s feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznélja. A nevelés célja, hogy a
természet szeretetén és a kornyezet ismeretén alapuld komyezetkiméld, értékvéds, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatdrozéva a tanulok szamara. Az
intézménynek fel kell készitenie 6ket a kdrnyezettel kapcsolatos dllampolgari koételességek

ésjogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanuldk ismerjék meg azokat a gazdasagi €s
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tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsdgokat idézhetnek eld, tovabba
kapcsolddjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetikk természeti és tarsadalmi értékeinek,

sokszinliségének megorzésébe, gyarapitasaba.

3.4.10 Palyaorientdcio

Az iskoldnak — a tanuldk életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet kell
nyGjtania a munka vildgarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a tanulék kiprébalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklédésiiknek megfeleld teriileteken, és képessé valnak hivatasuk megtalalasara,
foglalkozasuk és palydjuk kivalasztasara és a hozzdjuk vezetd eréfeszitések megtételére.
Ehhez fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikddéssel, a vezetéssel és a versengéssel

kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezelését.

3.4.11 Gazdasdgi és pénziigyi nevelés

A felndvekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vildggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartisok életét meghatirozd gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol.

Cél, hogy a tanuldk felismerjék sajat feleldsségiiket az értékteremté munka, a javakkal valé
ésszerli gazdalkodas, a pénz vilagaban és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik
kozvetlen és kbzvetett kdvetkezményeit és kockazatat. Lassdk vildgosan rovid és hossza tava
céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat, az egyéni és kdzosségi érdekek Osszefliggését,

egymasrautaltsagat.

3.4.12 Médiatudatossdagra nevelés

A médiatudatossagra nevelés lehet6vé teszi, hogy a tanulék a mediatizalt, globalis
nyilvanossagnak felel6s résztvevoi legyenek; értsék az Uj és hagyoméanyos médiumok nyelvét.
Az értelmez6, kritikai és tevékenybedllitodas kialakitdsa révén felkészit a demokracia
részvételi kultiirajara és a médiumoktdl is befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii
megszervezésére, tudatos alakitasira. A médiatudatossagra nevelés soran a tanulok
megismerkednek a média miikodésével és hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom
kozotti kolesénds kapesolatokkal, a valésagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e killonbségek és az emlitett

médiajellemzdk jogi és etikai jelentségével.
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3.4.13 A tanulas tanitisa

A tanulas tanitasa az iskola alapvet6 feladata. Minden pedagbgus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklddést az irant, amit tanit, és utbaigazitist adjon a tananyag elsajétitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhaté a megfigyelés és a
tervezett kisérlet médszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informaécidéforrasok;
hogyan mozgosithatok az elbzetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott
tanuldsi médszerek; a tanulok csoportban miként miikodhetnek egyiitt; hogyan rogzithetdk és
hivhatok el6é pontosan, szé szerint a szovegek, meghatarozasok, képletek stb.. Olyan tudast
kell kialakitani, amelyet a tanuldk Uj helyzetekben is képesek alkalmazni a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulas tanitidsdnak elengedhetetlen része a
tanulas eredményességének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetéség szerinti

ndvelése €s a tudas mindségének Ertékelése.

3.4.14 Egységesség ¢és differencidlds, modszertani alapelvek

A tartalmi szabalyozast a Nat Uigy valositja meg, hogy az iskoldk, a pedagdgusok, a tanulok
sokféle, differencidlt tevékenysége egységesitést szolgald kozos alapra épiilhessen.
Lehetoséget nyhjt az iskolafenntartok, a sziilok, a tanuldk értékeinek és érdekeinek, a
pedagdgusok szakmai torekvéseinek érvényesitésére, valamint az adott koriilmények,
feltételek, lehetéségek figyelembevételére. Biztositja, hogy az iskoldk és a tanuldok kelld
idével rendelkezzenek a tananyag feldolgozasdhoz, elmélyitéséhez és kiegészitéséhez, a
kovetelmények teljesitéséhez.

A tudomanyok gyors fejlodése, a tarsadalmi sziikségletek G megjelenési forméi és a
tarsadalom szamos kihivésa (koztiik a gyermekek testi-lelki egészségét veszélyeztetd szamos
tényez0) a megszokottol eltérd feladatok elé allitja az iskolat, a pedagdgusképzést és a
pedagdgus-tovabbképzést. Olyan tudastartalmak jelentek meg, amelyek nehezen sorolhatok
be a tudoméanyok hagyomanyos rendszerébe, vagy amelyek egyszerre tobb tudomanyag
illetékességébe tartoznak. Igy megnétt az igény egyrészt egyes hagyomanyos tantargyak
Osszevondsara ¢és/vagy tantargykézi megjelenitésére, masrészt 1j tantargyak/tantargy-
egyittesek kialakitdsira. Fontos pedagdgiai szempont, hogy a tantargy-0sszevonasos és a
tantargykozi tantervi szemlélet a tanulok érdekl6dését és tapasztalatait is figyelembe veszi. A
Nat azzal teszi lehetdvé ennek a szemléletnek az €rvényesiilését, hogy nem hataroz meg
egységes, minden iskoldra kotelezben érvényes tantdrgyi rendszert, hanem annak kialakitasat

a kerettantervek, illetve a helyi tantervek hataskorébe utalja.
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A Nat a gyerekek, a serdiilok és a fiatalok képességeinek fejlodéséhez sziikséges fejlesztési
feladatok meghatirozasaval Osztonzi a személyiségfejleszté oktatdst. Olyan pedagoégiai
munkat feltételez, amelynek kozéppontjdban a tanuldk tudisénak, képességeinek,
személyiségének a fejlesztése all, figyelembe véve, hogy az oktatds és a nevelés szintere
nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi élet szamos egyéb féruma is.

A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvalosuldsdnak, a kulcs kompetencidk hatékony
fejlesztésének egyik feltétele az emlitett céloknak megfelelé tanitasi-tanulasi folyamat. A
differencialt tanitas-tanulds megvaldsulasahoz kiilonosen a kdvetkezd szempontokat ajanlatos
figyelembe venni:

— olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek elémozditjadk a
tanulas bels6 motivacidinak, Onszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését,

— a tanuldst agy kell megszervezni, hogy a tanuldk cselekvé modon vegyenek részt
benne, elbtérbe allitva tevékenységiiket, Onallésdgukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket;

— a nevelési-oktatasi folyamat segitse el a tanulok elézetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehet6séget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;

— az iskolai tanitds-tanulds kiilonb6zé szervezeti formaiban (az osztdlymunkéban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanuldk péros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatdsaban) alkalmazni kell az egyiittmiik6d6 (kooperativ) tanulds technikdit €s
formait;

— valjék a tanitas egyik fo elvévé és teenddjévé a tanuldkhoz legjobban alkalmazkodé
differencialés a feladatok kijelolésében, megoldasaban, a sziikséges tanari segitésben,
az ellen6rzésben, az értékelésben;

— a hatranyos helyzetli tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni
kell a feladathoz illeszked6 tanuldsszervezési technikakat;

— sajatos tanulasszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmodot
igényl6, sajatos nevelési igényli gyerckek, a tanuldsi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

— a tanitasi-tanulasi helyzetek, a tanuldsszervezési médok ¢&s értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes teriileteken tehetséges tanulok fejlesztési igényeihez,

altalban is tamogassak a tehetségek felkutatsét és tehetségiik kibontakoztatasat;
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— kiilonb6z6 tanulasszervezési megoldasokkal az egyiittmiikodést és a tanuldsi esélyek
egyenldségét szolgalé szervezeti formakat kell kialakitani mind az iskoldk k&zotti

egyiittmiikddésben, mind az iskolan kiviili és az iskolai munkaban.

3.5 A MINDENNAPOS TESTNEVELES NKT. 27. § (11) SZERINT

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modjat a kdznevelési torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg.

A 2012/13-es tanévtd] kezdddéen — felmend rendszerben megszervezve — a tanulok harom
déleldtti és két délutani testnevelés 0ran vesznek részt.

A délutani 2 testnevelés orar6l — a Kbznevelés térvény alapjan — felmentést kapnak az
amatOr sportszerzodéssel és versenyengedéllyel vagy sportegyesiileti tagsiggal rendelkez6

tanulok.

3.6 A TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK, PEDAGOGUSOK VALASZTASANAK

SZABALYAI

A tantargyvalasztasnak igen kotott formai 1éteznek, mivel a kozponti elvarasoktdl eltérni
csak a jogszabalyokban megengedett mértékben lehet. A tantargyvalasztas kapcsdn az
orakereteket modositani lehet az évek kozott, de az elbirt szakképzd évfolyamokon is

biztositani kell az 6raszamok és tananyag 90%-anak leaddsat.

Szabadon valaszthaté foglalkozasok:

A nem kotelez6 tanérai foglalkozasok a megel6z6 tanév méajus 15-ig felmért igények alapjan
alapulnak. (sportkér, kozép-és emelt szintli érettségi elokészité (11-12. évfolyamon),
filmklub, szinjatszé kor, disputa szakkor, stb.)

Iskolank személyi feltételei nem teszik lehet6vé a pedagégusvalasztast, a tanulok viszont

szabadon donthetnek arrdl, melyik szakk6rben szeretnének tevékenykedni.

3.6.1 Egyéb szabadidds tevékenységek
Folyamatosan gondot forditunk az igények felmérésére a didkpresbitériumon keresztiil,

hiszen a didkok szabadidejér6l van sz6. Kiemelt feladatnak tekintjilk a testvériskolakkal,
valamint az irott és elektronikus sajtoval vald kapcsolattartast. Toreksziink az igényesen
szervezett rendezvények neveld hatdsanak kiakndzdsira, a ,.kiils6sok™ bevondsdnak és az
iskola falain beliili er6k altal 1étrehozott programok ésszerti aranyéra:

- az iskola kiilfoldi kapcsolatainak apolasa, a latogatasok szervezése,
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- szinhazlatogatés, filmklub, tanchaz, tanciskola szervezése,
- filharmoniai és egyéb koncertek szervezése,

- irodalmi estek, kollégiumi esték szervezése,

- a kar4csonyi iinnepségek segitése,

- szavaloverseny rendezése,

- a didknap programjanak kialakitasa,

- sportnapok, gyalogtirak szervezése,

- osztalykirandulasok szervezésének segitése.

3.7 KOZEP- VAGY EMELT SZINTU ERETTSEGI VIZSGARA VALO FELKESZITES

ISKOLAI RENDJE; VALASZTHATO ERETTSEGI VIZSGATANTARGYAK

Vélasztandé tantargyak (heti 2 6ra / tantargy): k6zépszintii érettségire vald felkészités
- foldrajz

- kémia

- informatika

- hit- és erk6lestan

- testnevelés

- ének-zene

- magyar nyelv és irodalom

- idegen nyelv

- matematika

- térténelem

- biologia

- fizika

Igény esetén (min 2 f6) emelt szintli érettségire vald felkészitést szerveziink a kételezd

érettségi tantargyakbol.
3.8 AZEGYES ERETTSEGI VIZSGATARGYAKBOL A KOZEPSZINTU ERETTSEGI

VIZSGA TEMAKOREI

Az adott tanévre vonatkozdéan szeptember 15-ig tantirgyanként az iskola igazgatoja
kozzéteszi az iskola honlapjan az érettségi vizsga tantargyi vizsgakovetelményeit illetve a

kozponti témakoreit. Az érettségi rendelet szabalyai szerint minden évben az illetékes
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szaktanarok az irasbeli érettségi vizsgdk megkezdése el6tt 60 nappal ismertetik a tantargyuk

témakoreit,

3.9 A TANULMANYI MUNKA ERTEKELESENEK, ELLENORZESENEK FORMAI,
MODJAI; A MAGATARTAS ES SZORGALOM MINOSITESENEK ELVEI

TANULMANYI MUNKA ERTEKELESENEK, ELLENORZESENEK FORMAI, MODJAI

Iskolank reélis, a tanulok képességeinek megfelelé kovetelményeket 4llit tanitvanyai elé. Az
értékelés elofeltétele, hogy pontosan kidolgozott, egyértelmi kovetelmények alljanak
rendelkezésre. Tantargyanként az osztalyozott tevékenységek kivetelményeit elére k6zoljilk a

tanuldkkal. A beszamolas modjat és idejét a szaktanar hatirozza meg.

Az értékelési rend kialakitdsa soran az alabbi kovetelményeket hatarozzuk meg:

- legyen személyre sz616

- legyen tantargyanként egységes, egyszert, attekinthet6

- legyen kiszamithato

- legyen objektiv, igazsagos.
Végiil a meghatarozott kévetelményeket valamennyi érintett ismerje meg és fogadja el. A
tandrok, oktatdk, valtozatos modszerekkel, verbalis értékelés, irasbeli szOveges értékelés,
feladatlapokkal, irdnyitott egyéni vagy csoportmunkakkal stb. segitik a tanulék tanulasi
folyamatéat, Osztonzik Oket a minél magasabb szintli teljesitmény elérésére. A tanulok
tantargyi tudasa a tantargyi teljesitményekben realizalodik. Az értékelés legyen jelzés a tanuld

¢s sziilei felé, jelezze a sikert €s a kudarcot skatulyazas nélkiil.

3.9.1 Az értékelés formai
1. Személyes szobeli (verbdlis): valamennyi tanulé munkajat figyelemmel kisérjik, feleletét

értékeljiik, korrigaljuk. A tandr személyes, szobeli értékelései lehetnek segit6, tanacsado,
orientald jellegiieck. Az eredményekre igen-nem, helyes-helytelen tipusi szabalyozo

megnyilvanulasokkal reagalunk. A k6z0s tevékenységek alatt rendszeres értékelést végziink.

2. Irdsbeli sziveges értékelés: A tanulok irdsbeli munkajahoz fiizott részletes megjegyzések,

kiegészitések.

3. Osztilyozas, érdemjegyek:
Az érdemjegyszerzés modjai:

- szobeli felelet,
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- irasbeli munka,

- 6nallo6 kiselbadas,

- Orakozi munka,

- gyakorlati tevékenység,

- versenyeken val6é eredményes részvétel.

Az osztalyozott tevékenységek kovetelményeit tantirgyanként elére ismertetjitk
tanuléinkkal. A szakmai elokészités és alapozas t6bb tantargybdl tevdédik Ossze, ezért az
érdemjegyet az egyes tantirgyak atlaga adja. Meghatdrozzuk az adott tevékenységek
elégséges szintjét, a kovetelményminimumot, ami szam szerint 2-es érdemjegynek felel meg.
A folyamatos tanulds érdekében rendszeres osztalyozast alkalmazunk. Az irasbeli dolgozatok
idészakosak. A tanulminyi év végén minden tantdrgybél minimum 2-es (elégséges)
osztalyzatot kell elérniiik. Az egyes tantargybol szerzett elégtelen osztalyzat javitovizsgara
kotelezi a tanulokat. Haromnal tGbb elégtelen osztalyzat évismétléssel jar.

4. A szakmai gyakorlat értékelése
A gyakorlati feladatok elvégzéséhez sziikséges kompetencidk vizsgélatan alapszik. A
gyakorlati osztalyzat elégtelen abban az esetben, ha barmelyik gyakorlati tantargybol nem éri

el a minimum kévetelményszintet (2-es osztalyzat).

3.9.2 A tanul6 tudasanak értékelése és mindsitése:
Jeles (5) jegyet kap a tanuld, ha kijelolt tananyagban, valamint a gyakorlati munkahelyen a

tantervi kovetelményeknek kis segitséggel eleget tett.

J6 (4) jegyet kap a tanuld, ha kijelolt tananyagban és a gyakorlati tevékenység soran
megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval eleget tesz.

Kozepes (3) jegyet kap a tanul6, ha a kijelolt tananyagban és a gyakorlati munkdban a
tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval eleget tett, neveldi segitségre tobbszor
raszorult.

Elégséges (2) jegyet kap az a tanuld, aki a kijel6lt tananyagban és gyakorlati munkéaban a
tantervi kdvetelményeknek hidnyossédgokkal tett eleget, de a tovabbhaladashoz sziikséges
minimalis ismeretekkel és készségekkel rendelkezik.

Elégtelen (1) érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kijelolt tananyagban és gyakorlati munkaban
a tantervi kovetelményeknek nevel6i utbaigazitdssal sem tudott eleget tenni, a

tovabbhaladashoz nem elég.
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A tanuldk tanulmanyi munkéjanak, teljesitményének egységes értékelése tantargyanként
kiilon szabalyozott a sajatossagok figyelembe vételével, azzal a kitétellel, hogy az elégséges
érdemjegy a 20%:- 50% kozotti teljesitmény minimumnak kell kdvetni.

Iskolankban a félévi és év végi érdemjegyek az év kOzbeni sdlyozott atlagok alapjan, az

alabbi modon keriilnek kialakitésra:

tanulmanyi atlag | érdemjegy
1,75> elégtelen
1,75 elégséges

| 2,51 kozepes
3,51 jo
4,51 | jeles

A tanuldi munka értékeléséhez tartozik a vizsgak értékelése. Ezt a Vizsgaszabalyzat ismerteti.
Osztalyozo vizsgat tehet a magantanuld, vagy — a nevel6testiilet dontése alapjan - az a tanuld,
akinek hidnyzasai elméleti és gyakorlati foglalkozasokrdl meghaladjak a torvényes kereteket,
és emiatt nem osztalyozhat6. Magantanulo esetén a sziil6t elbzetesen értesitjiik a vizsga

sikeres letételéhez sziikséges konzultdcids iddpontokrol.

Elbzetesen letett vizsgak, vizsgatantargyak beszdmitdsahoz a jelolt kérést nyujt be, a
vizsgajelentkezéssel egy id6ben, amelyben igazolja az elOzetesen letett vizsgat
(vizsgatantargyat). Az elbirdlds a szakmai vizsgéztatasra érvényes jogszabalyi eldirasok

szerint torténik.

3.9.3 Magatartis és szorgalomjegyek kovetelményrendszere:
a) A magatartas értékelésének szempontjai:

e Felelosségérzet (tarsai, munkaja, munkaeszkozei irant)

o Onallésag (j6 kezdeményezések)

o A kozisség érdekében végzett munka (iskolai és iskolan kiviili)

o Viselkedés (iskolaban, tanéran, gyakorlati foglalkozason, kollégiumban, rendezvényeken)
e Hangnem (tarsaival, tandraival s mas felndttekkel szemben)

Példas: az a tanuld, akinek magatartasa példamutato, a rend és a fegyelem megtartasdban

kitlinik tarsai kozil. Viselkedése, hangneme kovetésre méltod, kulturalt.
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Betartja az iskolai élet szabélyait, a tdrsadalmilag elfogadott normékat. Alkalomnak
megfeleléen 0Oltozkodik, apoltan jelenik meg az iskoldban, gyakorlatokon és a

rendezvényeken. Segitékész, igazolatlan mulasztasa, késése szandékosan nincs.

Jo6: az a tanuld, akinek a magatartasa altalaban j6. Nem mindig kezdeményezd, de a rabizott
feladatokat tudasa szerint teljesiti. Kozosségi munkaja épit6, tiszteli tandrait, oktatoit, és
tarsait. Tiszta apolt, megjelenésével és viselkedésével zavart nem okoz. Az iskolai élet
szabalyait tudomdsul veszi, és azokat igyekszik betartani. Nem mulaszt igazolatlanul (max. 1

igazolatlan hianyzasa lehet), nincs blintetése.

Viltozé: az a tanuld, akinek a viselkedése valtozo, a kozosségi munkdban nem szivesen vesz
részt, tarsait nem segiti. Oltozéke, megjelenése, hangneme esetenként udvariatlan,
kifogasolhat6. Az iskolai élet szabélyait nem mindig tartja tiszteletben, igazolatlan mulasztasa

van .

Rossz: az a tanuld, aki a kozosség munkéjat zavarja, a kozOsségnek szédndékosan art. A
tan6rakon és a gyakorlatokon passziv, megnyilvanulasai rombol6 hatdstak, az iskolai élet
szabélyait sorozatosan megszegi. Tarsait rendszeresen rossz irdnyba probélja befolyasolni,
viselkedése, hangneme tiszteletlen, durva. Igazolatlan mulasztasai elérik a 10 orat, vagy
fegyelmi biintetése van.
b) A szorgalom értékelésének alapja az egyéni képességek és koriilmények
figyelembevételével a tanulmanyi munkahoz val6 viszony.
Az elbiralas szempontjai:
e Tanulmanyi eredmény
e Aktivitas a tandrai munkaban
e A tandrai munka rendszeres, pontos kiegészitése és gyakorldsa oran kiviil
e Az 6ran kiviil végzett egyéb rendszeres munka (didkkor, szakkdr, tanulmanyi verseny)

e  Gyakorlati munkéhoz valé viszony Vitas esetekben az osztalyban tanité pedagégusok

t6bbségi véleménye dont az osztalyzatrol.

Példas: az a tanuld, akinek tanulmanyi és gyakorlati munkéja céltudatos, pontos, megbizhaté
képességei é€s teljesitménye Osszhangban allnak. A rabizott feladatot képes dnalldan végezni,
munkafegyelme, rendszeretete kiemelkedd, aktivitdsaval kitlinik tarsai koziil. Valamely
targybol, vagy targyakbol érjen el megfeleld, kitarté munkaval jé eredményt, eldémenetelében
sajat képességeihez mérten fejlodés legyen tapasztalhaté. Egyes iskolai tantirgyakban a
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tananyagon feliil is produkaljon, taneszkoézei tisztdk, rendesek, és ezeket a tanitdsi ordkra

mindig elhozza.

J6: az a tanuld, aki munkajat igyekszik pontosan végezni. A rabizott feladatot &sztonzd
hatasokra jol elvégzi, cselekvékészsége, rendszeretete, munkafegyelme megfelel. Altalaban
felkésziil, de kiil6nGsebb érdekl6dést nem arul el, érdeklédése megmarad az iskolai tananyag

keretein belill. Taneszkozei tisztak, rendesek.

Valtozé: az a tanuld, aki tanulmanyi €s gyakorlati munkajdban nem egyenletes teljesitményt,
munkavégzése pontatlan, rendszertelen, munkafegyelme idénként kifogasolhaté. Munkajat
vonakodva végzi, csak kiilon Oszténzésre dolgozik. Felszerclése, hazi feladata gyakran
hianyzik, érdemjegyeit, osztilyzatait t6bb targybol is lerontja. (Gyenge képességti, de igyekvo

tanulé max. 1 tantargyi bukés esetén lehet valtozé szorgalmu.)

Hanyag: az a tanul6, aki tanulmanyi és gyakorlati munk4jidban nem kovetkezetes, nincs
kialakult kotelességtudata, munkéjat kozony jellemzi, rendszertelen, cselekvékészsége
minimélis. Elégtelen osztilyzatai vannak, bukésra all vagy bukik. Frdektelenség, teljes
kozony jellemzi, felszerelése hianyos, taneszkOzei rendetlenek, a félévi vagy év végi

osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) szikkséges. Az
érdemjegyek megallapitasban az érintett tanuld, a didkkozosség, az osztalyfondk és az

osztalyt tanitd tanarok, oktatok kdzbssége vesz részt.
A tanuldk jutalmazéisanak és bilintetésének formdirdl a hazirend rendelkezik.

A tanulméanyi munka értékelésének, ellendrzésének formait, médjait konkretizalva a helyi

tanterviink tantargyanként elkiilonitve tartalmazza.

3.10 A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESENEK ELVEI

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelv, az informatika, a hit- és erkélcstan, a
testnevelés €s a szakmai tantargyakat.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, t6bb id6 jusson a kommunikécids készségek
fejlesztésére €s a tanuldk tudasanak megalapozasara.

Idegen nyelv tanitasa:
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A beiratkozaskor dél el a szerint, melyik nyelvet tanulta emelt 6raszamban.

Informatika tantargy tanitasa:

A csoportképzés alapja a szakiskoldban a tanult idegen nyelv, szakkdzépiskoldban a Puskas
Ferenc Labdarigé Akadémia szervezeti keretébe tartozé novendékek kiilén csoportot
képeznek.

Hit- és erkolcstan tantargy csoportbontasa:

Felekezeti hovatartozas szerint osztilyonként két csoportba rémai katolikus, reformatus
(protestans). A felekezethez nem tartozé névendékek csoportot valasztanak.

A testnevelés tantargy csoportbontasa:

Nemek szerint évfolyamonként csoportbontasban tanuljék a tanulok.

Szakmai tantargyak csoportbontasanak alapelvei:

Beiskolazasi 1étszamunkat a térvény altal meghatirozott gyakorlati csoportlétszamhoz

igazitottuk.

3.11 A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTMERESENEK MODSZEREI

Moédszerek:

. motorikus probak az éltalanos fizikai teherbird képesség mérésére (a tanulokkal

kozosen torténik: mérés, értékelés)

. az aerob élloképesség mérése (Cooper-teszt, pulzusméréssel 6sszekdtve)
. gyorsasag mérése 60 m-es futas
. er6allo képesség mérése

- helybdl tavolugras (m)

- helybdl hérmas sorozatugras paros 1dbbal (m)

- egykezes labdalokés helybdl az tigyesebb kézzel (m)

- kétkezes dobas hatra fej folott (m)

- fekv6tamaszban karhajlitas €s nyujtds folyamatosan kifaradasig, de max. 1 percig (db.)

- hanyattfekvésbél feliilés térdérintéssel, folyamatosan kifaradasig, max. 1 percig (db.)

- hasonfekvésbdl torzsemelés €s leengedés, folyamatosan kifaradasig, max.1 percig (db.)

A probak elvégzése utdn az értékel tablazatok alapjan mindenki azonnal megtudhatja, hogy
koranak és nemének megfeleléen hany pontot ér a teljesitménye.

A fizikai allapotfelmérést egy évben kétszer végzik el a testnevelok.
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3.12 AZ EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK

3.12.1 Egészségnevelési elvek

»Az egészség a testi, lelki és szocidlis jolét éallapota, nemcsak a betegség vagy a
fogyatékossag hidnya.”

(WHO - Egészségiigyi Vilagszervezet, 1948).

Akkor egészséges egy iskolds gyermek, ha a testi-lelki fejlédése zavartalan,
kiegyensulyozott, problémadit, kudarcait megtanulja lekiizdeni, 6rdomot jelent szamara a
természet szépsége, a valahova tartozas, a vidamsag, a zene, a mozgas.

Minden pedagdgus személyesen is felel6s azokért a kdlcsonhatasokért, melyek a tanulék
szocidlis €s érzelmi nevelésében megmutatkoznak. Toreksziink a személyes példamutatasra és
a tandrainkon kiegyensulyozott, sikerélményt ado 1égkor kialakitasara.

Az aktualis egészségi allapotot tobb tényez6 hatarozza meg: genetikai tényezok,
komyezeti tényezOk, életmod, egészségiigyi ellatd rendszer miikddése. Célunk, hogy az
iskola, mint a szocializacié egyik szintere a fenti tényez6k — a genetikai hatdson kiviil —
optimalis jelenlétével segitse a test-lelki egészség megtartisat, javitasat a tanulok és a
dolgozok korében is.

Az egészségnevelés az egész tantestillet sziviigye, pedagogiai hitvallasa. Az
egészségfejleszto iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti azt, hogy az iskolai
¢let, a tanulés €s a munka egészséges szintere legyen (WHO).

Elviink, hogy az egészségnevelés ne korlatozédjon egy tantargyra, hanem szbje at a
mindennapjaink munkajat. B6vitse az ismereteket, tudast a tanuld és a kornyezetében élok
egészségének meglrzése, javitasa érdekében.

Intézményiinkben az egészségnevelés cselekvésorientalt tevékenység, kiemelt
példamutatassal a tanarok részérdl.

F6 iranyelveink a kdvetkezok a megelézés és a mindennapos egészségnevelés. (A WHO
meghatarozasanak figyelembevételével)

Megelozés:

A megel6zés a betegség/baleset elsé megjelenésének megakadalyozasara, az egészség
megbrzésére iranyul. Figyelemmel fordulva tarsaink és 6nmagunk irdnyaba, a betegségeket
el6idéz6 tényezok korai felismerésére és elkeriilésére iranyuld tevékenység.

Iskolankban az egészségnevelési feladatok a kovetkezo teriiletekre terjednek Ki:
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ElsGdleges megelbzés: egészséges taplalkozas, az aktiv szabadidé eltoltés, a mindennapos
testmozgés, a személyi higiéné, a lelki egyensuly megteremtése, a harmonikus parkapcsolat és
csaladi élet kialakitasa, fenntartdsa, a csalddtervezési modszerek, az egészséges és biztonsagos
kornyezet kialakitdsa, az egészségkarositdé magatartasformak elkeriilése, a jarvanyligyi
élelmiszerbiztonsag megvaldsulésa.

Masodlagos megeldzés keretében a mar meglévd betegségek és hatdsainak feltartéztatasat
vagy lassitdsat célozzuk meg az. Célunk az adott didkkal/kollégaval, sziilékkel, orvosokkal
valé kapcsolat révén a betegség visszatérésének megakadalyozasa, esetleges idiilt allapot
sulyossaganak csokkentése.

Mindennapi egészséenevelés:

- Hagyomdnyos egészségnevelés: felvilagositas, el6adas, filmvetités, falijsag,
szOrolapok osztasa. A helyes tudas alapfeltétel az életvezetés helyes alakitasahoz.

- Rizikécsoportos megkozelités: Ez a megkozelités a korai szlirés eredményekeént
feltart egészségi problémakkal, illetve sajatos hattérvaltozokkal jellemezhetd
csoportok korében folytatott megel6z6 tevékenységet jelent (pl. tulsulyos személyek,
magas vérnyomassal é16k).

- Erzelmi intelligencidt, tdrsas kompetencidkat, alkalmazkoddst fokozo
beavatkozdsok: Az egészségkarositdé magatartasformak hatterében a személy
konfliktuskezelési  eszkOztaranak  gyengeségei huzodnak meg. Ezért az
egészséglejlesztési térekvéseink a tarsas-érzelmi készségek kialakitasat is célul tiizte
ki. Az dnismeret fejlédésétdl remélhetjiik, hogy a didkok egészségesebben fognak €lni,
ellendllnak a dohdnyzasnak vagy a droghaszndlatnak. Az ilyen csoportos
foglalkozasok célja, hogy a résztvevoket ne csak arra készitse fel, hogy nemet
tudjanak mondani a kdros szenvedélyekre, hanem arra is, hogy példaul igent tudjanak
mondani az egészségre, és megvédje Gket a divatos, de veszélyes, kiilsdségekben
megnyilvanuld koros fogyokurdktol, eltulzott és ezért veszélyes testépitéstdl. a

csoportos foglalkozasokon tul egyéni beszélgetésekre is lehetoséget biztositunk.

3.12.2 Az iskola kdrnyezeti nevelési programja és elvei

Kornyezeti nevelés = fenntarthatosdg pedagogisja. ..Kornyezeti polgarrd” nevelés, a
természeti, az épitett, a tarsas-tarsadalmi kornyezet fenntarthatosdga érdekében sziikséges
ismeretek, magatartasmintak, értékek és életviteli szokdsok megtanitasa.

Erezze és élje 4t a keresztény ember teremtett vilag megérzéséért vald egyéni felelosséget.
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Erdsitse a tarsadalmi tudatossédgot, alapot teremtsen a tanulok szamara egy felvilagosult és
aktiv részvételen alapulé magatartds kialakitasira a kornyezetvédelemben, és a természeti
erdforrasok ésszerti és eldrelaté felhasznélasaban. Kornyezet €s természetvédelmi, valamint
minden mas nem szakirany( teriileten a didkok hiteles és korszerli kdmyezet és
természetvédelmi ismereteket és tudast szerezhessenek a kornyezetiik allapotardl,
megOrzésének lehetdségeirdl, feladataikrdl, allampolgari kotelezettségeikrol és cselekvési

lehetdségeikrol.

Iranyelvek:
- a fenntarthat6 fejlddés érdekében élményt nyuijté és szakmailag megalapozott

kdrnyezeti nevelésben részesiiljenek a didkok

- ismerjék meg a kdrnyezet mindségének megérzésének moédjait és azt, hogy
fenntartdsa kozds és egyéni kételesség, az éltalanos emberi egészségvédelem és
okologiai egyensuly fenntartasanak része

- ismerjék meg a természeti er6forrasok elbrelatd és ésszerii felhasznalasanak
lehetOségeit

- kornyezetiiket az emberiség kozos 6rokségeként kezeljék

- a tanulék kapjanak segitséget az ember és kulturdja, valamint a biofizikai
kérnyezet sokrétli kapcsolatanak megértéséhez és értékeléséhez sziikséges készségek
és hozzaallas kifejlesztéséhez.

- kiemelt szerepet kap a mindségbiztositas, a tehetséggondozds, valamint a
feln6ttképzés (képzés, ismeretterjesztés, tijékoztatds) fejlesztése.

Az iskola kirnyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

- motivaciok megteremtése ahhoz, hogy lehet6ség szerint minden didk részt
vehessen valamilyen kérnyezetvédelmi akcioban

- legyenek képesek komyezetiikrdl felelésen gondolkodni, érezzék, hogy koziik
van az Oket koriilvevd kozosséghez, helyi kornyezethez (természeti és human
adottsagok, hagyomanyok, szokasok, értékek stb.)

- kOmyezet -, természet - és egészségvédelem teriiletén tanulmanyi versenyeken
valo részvétel illetve azok szervezése

- hozzajarulés a tanulok kérnyezettudatos fogyasztasi szokdasainak kialakitdsahoz
(pl. Bjrahasznositas, szelektiv hulladékgytijtés)

- a tanuldk ismerjék meg a bioldgiai diverzitas (sokféleség) megorzésének, a

kevésbé intenziv mezdgazdasdg, megkimélt term6fdldkincs, hulladék-és
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szennyvizkezelés fontossagat, a leveg6-, viz- és talajvédelem, az energiafogyasztas és
energiagazdalkodas, természetvédelem lehetéségeit

- a tanulok rendelkezzenek megfelelé ismeretekkel a hulladék keletkezése és
Ujrahasznositdsa teriiletén, ismerjék meg az ezekkel kapcsolatos folyamatokat és
értékeket, az alapvet6 tarsadalmi é€s dkologiai 6sszefliggéseket

- aziskolai élet ,,kdrnyezetbaratta” tétele.

A komyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak illetve minden tanorai €s tandran
kiviili foglalkozasnak feladata. A nevelési teriilet holisztikus elvii, az ember kiils6 (természeti,
tarsadalmi), és belsd kornyezetét is figyelembe veszi. A személyiség egészére (kivancsisag,
érzelem, értelem, akarat) kivan hatni, a miivészet és tudomany, a hit és a
technoldgianevelésben val6 aranyos részvételével. A kornyezeti nevelés az egész életiinket
athatd folyamat, a nevelés jelentds szintere az iskola. A személyes példamutatis, az
utanozhat6 magatartdsmintak kézgondolkodast formalé szerepe fontos.

Az iskola kornvezeti nevelést szolgdlo tevékenvségformadi:

— az osztalyfénoki orak

— hittanérak

— valamennyi tantargyban a kornyezettudatos magatartashoz sziikséges ismeretek
elsajatitasa

— szakmai tantargyakban  kornyezetvédelmi, biogazdilkodasi  ismeret
hangsulyozasa

— tanoran kiviili foglalkozasok, szakkorok Osszehangolasa, tudatos szervezése,
rendszerszemléletii elrendezése

— helyi és kiilonleges természeti értékek megismerése, szakmai kirandulasok

— lnnepnapok figyelemfelkelt6 szerepe (pl. Madarak és fak napja, F6ld napja )

— szelektiv hulladékgytjtés az iskola fizikai megjelenésében (folyosoi, tantermi,
udvari kép, konyvtar, technikai helyiségek stb.) a célrendszer tiikrozése a kiilonbdz6
iskolai hatasok erdsitsék egymast a cél elérésében

Megvaldsulds:
Eves munkaterviinkben szerepel az al4bbi zold jeles napokrél torténd megemlékezés:
Takaritasi vilagnap: szeptember 3. szombatja
Az allatok vilagnapja: oktéber 4.
Viz vilagnapja: marcius 22.

A Fold napja: éprilis 22.
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Madarak és fak napja: majus 10.
Kornyezetvédelmi vilagnap: junius 5.

A tanuléink szdmara rendezett vetélked6k mindegyike tartalmaz egy ,,z6ld blokkot™ /
egységet, melynek keretében természetismerettel, kornyezetvédelemmel kapcsolatos
feladatokat oldanak meg a csapatok.

Partneri kapcsolatot dpolunk a Tatan (Komarom-Esztergom megye) miikdé z6ld Sziget
Kor- Természetvizsgaldé Kozhasznu egyesiilettel. Szakembereik elGadasokkal szinesitik
iskolank programjait.

Egytittmiik6dési programunk van a Magyar Tudominyos Akadémia Martonvasari
Agrartudomanyi Kutatointézetével is.

A sziilokkel, helyi kozosségekkel a nyilt napok keretében is tartjuk a kapcsolatot. Ilyenkor
az iskola latogathat6 az érdeklddok szamara, a férumokon és tandrdkon is részt vehetnek.

Iskolankban a koryezeti nevelésnek minden tantargy oktatdsa soran kiemelt szerepe van.
A természettudomanyi 6rdkon kiviil helyet kap a human-, a miivészeti- valamint a gyakorlati
képzés keretében is.

Az €106 és élettelen természeti értekek megismerése mellett a tarsadalmi viselkedés alapjan
€s az érzelmi oldalrdl is megkdzelitjik a fenntarthatésdg szempontjabdl igen fontos
kornyezet- és természetvédelmet.

A tanuldk, dolgozok a folyoson elhelyezett, a didkonkormanyzat altal miikddtetett, ,,Z51d
hirad6én” (falitjsag) értesiilhetnek az aktualis eseményekrol.

Iskolank kiemelten fontosnak tarja, hogy mindennapi tevékenységeink soran a lehetd
legkevesebb hulladék keletkezzen. A termel6dstt hulladékot szelektiven gylijtjik. Ezek az
alabbiak: élelmiszer maradék, milanyag, szarazelem akkumulator, fém italos doboz, papir.

Az épiilet takaritasa soran lehetdség szerint kérnyezetbarat tisztitoszereket hasznalunk.

Folyamatosan miikddik az iskolazolditési programunk, névényekkel tessziik otthonosabba
az iskolat. Az uj iskolaépiilet kdrnyezete, tavasszal parkositdsra kerdil.

Kdornyezettudatos gondolkoddsmoédunk, mindennapjaink miikédésekor megjelennek az
alabbi helyszineken: a gyakorlati telepen, tankonyhéaban, tanérakon, az udvaron, utazas soran,
kulturalis programokon.

Az iskola épiiletében kihelyezésre keriiltek a szelektiv hulladékgytijt6k, az udvaron a

kerékpartarolok ¢s madaretetok.
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3.13 A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK

3.13.1 A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését az alabbi
tevékenységek szolgaljak

1) A korai sziiréds érdekében év elején a gyermek-és ifjusagvédelmi felelos
kérésére az osztalyfonokok felmérik a veszélyeztetett, hatranyos helyzetii tanulokat, és
jeleznek a gyermekvédelmi felelds felé

2) Magatartasi, beilleszkedési probléma gyanuja esetén a gyermeket nevelési
tanacsaddba iranyitjuk. Az iskola szoros kapcsolatot tart fenn:

- Fejér Megyei Tanulasi Képességet Vizsgalé Szakért6i és Rehabilitacios
Bizottsag - Bicskei Nevelési Tanacsadd

- Fejér Megyei Tanulési Képességet Vizsgalod Szakértdi és Rehabilitacios
Bizottsag — Székesfehérvar

- Budadrsi Nevelési Tanacsadd

- a felesiti Oltalom Szocialis Csaladsegitdé ¢és Gyermekjoléti
Intézménnyel az itt tanuld gyerekek lakhelyén mik6dé 6nkormanyzatokkal.

3) Igen fontosnak tartjuk, hogy a problémas gyerekek és neveldik személyes
kapcsolatait 6szinte, elfogado 1égkdr jellemezze.

4) Tovabba fontosnak tartjuk a sziilokkel valé kapcsolattartast, rendkiviili
esetekben a csalddlatogatdsokat, mert ez 4ltal tudjuk megismerni a tanuldink gondjait,
és igy tudunk segitséget nyujtani a sziiloknek nevelési gondjaik enyhitésében.

5) Az osztalyfoglalkozasokon a fiatalokat nagyban veszélyezteté karos
szenvedélyek téméajanak a feldolgozdsa rendszeres, melyeken kiilsé el6adok
bevonasara is sor kerill. Nagyon fontos a preventiv védekezés, amely csak hathatos
munkaval biztosithatd, és ehhez kozre kell miikodni az egész tantestiiletnek. Az
alkoholfogyasztas elleni kiizdelem az egész iskola dolgozodinak kotelessége €s
elsérendii feladata. Az iskola szabalyzata gondoskodik a szankciondlas kelld
formairol.

6) Az ifjusagvédelmi felelés mentalhigiénés konzulticiokat, fogadodrakat tart az

osztalyfénokkel valé elozetes tervek alapjan.

3.13.2 A tehetség, képesség kibontakoztatast segit6é tevékenység

A tanuléink alapvetd készségeinek ¢€s gondolkodasdnak folyamatos fejlesztése

elsddlegesen a tanitdsi 6rakon torténik. Az 6nallo ismeretszerzés a készségek és képességek
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kialakitasanak fontos tényezdje, a tandra pedig fontos szintere. Iskolank fontos feladatdnak
tartja, hogy minden tanulénak meg tudja adni a lehet6séget, hogy elérje teljesitOképességének
maximumat, és biztositjuk a tehetséggondozashoz a feltételeket.

A tehetséggondozas érdekében mind iskolai keretek k6z6tt, mind iskolan kiviil megadjuk
a tanuldinknak a lehet6séget. A tantestiilet pedagdgusai nagy lelkesedéssel kozremiikddnek a

min€l eredményesebb szereplésért.

3.13.3 A tehetséggondozas intézményesitett formai iskolinkban

1) Szakkérok szervezése: a tehetséges, a valoban érdekl6d6 tanuldk megkapjak
mindazt a tobbletet ami segiti tehetségiik kibontakoztatasat, kiilsnb6zd versenyeken
val6 sikeres részvételt.

2) Szakmai versenyek: megkeresés és felkérés alapjan vesziink részt
rendszeresen helyi, megyei, orszagos és nemzetkozi szakmai versenyeken.

3) Tantargyi versenykiirasok: helyi, térségi, iskolak kozotti, megyei, orszagos
versenyek.

4) SZKT verseny: évente a végzos osztalyoknak.

5) Sport napok: helyi, megyei versenyek.

6) A tomegsport

Az iskola egyiittmiikodése kiilsé szervekkel igen jelent6s, mind szakmai mind egyéb
vonatkozasban hozzajarul a tehetséggondozashoz. A szakmai gyakorlati oktatas
szinvonaldnak a novelését elbsegiti a kiilonboz6 vallalatok és szervek daltal nyujtott
szakképzési tamogatdsok. A szakmai gyakorlatok egy részét a tanuldink a mezdgazdasagi €s
szolgaltatasi szféraban t6ltik. Ez csak ugy lehetséges, ha a gazdasagi szervezetek a tanuloi
kozremiikddéssel elégedettek. A kiils6 szervezetekkel jo kapcsolat kiterjed az FVM,
Agrarkamara, Iparkamara, az OH, az FVMVKSZI és a Gazdasigi Minisztérium iranyaba is, a

korabbi években megszerzett intézményi tekintélyt tovabb szeretnénk ndvelni.

3.13.4 A gyermek-és ifjusagvédelemmel kapesolatos feladatok

Az elmilt évtized tarsadalmi valtozasai, az ennek kovetkeztében jelentkezd tarsadalmi,
milkodési zavarok a legkiszolgaltatottabb réteget, a gyermekeket sujtottik a legnagyobb
mértékben. Ezért intézményiink tevékenységrendszerében a gyermek-és ifjusagvédelem
kiemelt szerepet kap. A tanuldinkat veszélyeztetd tényezdk: a csaladok rossz szociélis
helyzete, a munkanélkiiliség, az alkohol-és drogfogyasztas, stb. Iskolank gyermekvédelemmel
kapcsolatos feladatait az Nkt. a pedagogus szamara el6irja, hogy munkakori feladatként ,,részt

73



vesz a gyermek-€s ifjisdgvédelemmel kapcsolatos feladatok végrehajtasaban”.

A gyermek biztonsaga megkoveteli a folyamatos egylittmiikédést a gyermek-és
ifjusdagvédelmi felelds, az osztalyfonokok és a szakoktatok kozott. A gyermekvédelem
szempontjabol fontos feladatnak tartjuk, hogy megismerjiik a gyermek személyiségét, csaladi
hatterét, kornyezetét, barati és kortarsi kapcsolatait. Tovabba feladatunknak tekintjiik az
anyagi gondokkal kiizd6 tanuldink segitését, kezdeményezziik, véleményezzik a kiilonbszd

szocidlis timogatasra benyujtott kérelmeket.

3.13.5 Gyermekvédelmi tevékenységi formak, médszerek, eszkozok
a). személyiségfejlesztéssel kapcsolatos modszerek (osztalyfonoki ordk, tandrak

keretében):
. mentalhigiénés, egészségnevelési programok
. blinmegel6zéssel kapcsolatos programok
. szexudlis felvilagositdssal kapcsolatos programok

. drog-és alkoholfogyasztassal kapcsolatos programok

. iskolapszichologus altal tartott programok
Szakmai tevékenységek:
- e Prevencios sziirésekben valo részvétel
- . Tanulasi nehézségek azonositasa
- . Beilleszkedési és magatartasi zavarok feltarasa, elemzése
- . Konzultaciés lehetdség biztositdsa gyermekek, sziilok és

pedagdgusok szamara.
- . Esetmegbeszélés lehet6ségének biztositdsa a gyermekeket

tanitok szamara.

- e Személyiség és  készségfejleszté  tréningek  tartdsa
gyermekcsoportokban.

- . Intézményekkel és mas szakemberekkel val6 kapcsolattartds az
esetek fliggvényében.

- e Pélyavalasztasi tanacsadas

- . Kozremiikodés tehetséges gyermekek azonositasdban, -

személyes fejlédésiik elosegitésében
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- . Prevencié és szemléletformalas céljabol eldadasok tartdsa
tematikus csoport formajaban.(drog prevencié, karos szenvedélyek,
stb.)

A pszichologiai ellatast igény bevehetik: gyermekek, sziilék, pedagogusok szamara, €s
sziikség esetén egyéb szakemberek bevonasa.

A tanul6 vagy a pedagbgus (az intézmény nevében) kéri leggyakrabban az
iskolapszichologus segitségét. Altaldban akkor, ha felmeril a kovetkezd problémak
valamelyike: palyavélasztasi gondok, magatartasi nehézségek, tanulmanyi problémak, csaladi
konfliktusok, személykézi kapcsolatok, beilleszkedési nehézségek, bizonyos egészségiigyi-
orvosi problémak.

A munkajukban nagy a szerepe a palyaorientacionak és a palyavalasztasi tanidcsadasnak
is. A tanarok, pedagbgusok leginkabb fegyelmezési gondokbdl adéddan kérik az
iskolapszichologus segitségét, ha a neveldémunkijuk nem elég hatékony. De akkor is
felkereshetik, ha a tanul6nak ldtszélag indokolatlanul romlik a teljesitménye, esetleg
szokatlan a magatartdsa, s kivincsiak az ezek mogétt huzédd okokra. S6t, sokszor az
iskolapszichologus feladata az is, hogy mediacids szerepet toltson be sziild és tanulod vagy
tandr és tanulé kozotti konfliktusokban. Mind a szakmai eszk6zOk mind a beavatkozas
teriiletei valtozatosak. Fontos, hogy egyénileg kell foglalkozniuk azokkal a tanulokkal, akik
ezt igénylik: tanacsokkal szolgalnak, megvizsgaljak Oket, beszélgetnek veliik, csoportos
foglalkozasokat  tartanak kiilonb6z6 témaval: Onismeret, konfliktuskezelés,
személyiségfejlesztés, tizenévesek problémadi, stb. Nagyon fontos a pedagdgusok
egylittmiikddése, hiszen csakis csapatban tudunk komplex segitséget nyujtani didkjainknak,
kellé segitséget és odafigyelést biztositva azoknak a tanuldknak, akiknek specidlis nevelési
sziikségleteik vannak. Az iskolapszichologusok lehetoség szerint egyiittmikddnek az
iskoldktol teljesen szeparaltan mikod6 kozpontokban dolgozé szocidlis munkasokkal,
apolondkkel, orvosokkal, ha vannak ilyenek. Ha igény van ra, az iskolai szervezet- vagy
tananyagfejlesztés munkalataiba is bekapcsolédnak. Témaszkodhatnak a munkajuk sordn a
sajat megfigyeléseik, illetve vizsgdlataik eredményeire, a statisztikai adatok
Osszehasonlitasara, illetve a diagnosztikus teszteredmények értékelésére is.

b). specidlis gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenység, mely els6sorban a hatranyos
helyzetil, vagy veszélyeztetett tanulok problémadinak feltarasara iranyul

¢). a sziilok szemléletformaldsa, megnyerése (modszerei: sziil6i értekezletek, fogad6 orak,
tanacsadas, tajékoztatas)

Iskolank kozremiikodik a tanuldk veszélyeztetettségének kiszlirésében, megeldzésében és
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megsziintetésében. Egyiittmiikdik a gyermekjoléti szolgalatokkal, illetve a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodé feladatot ellatd személyekkel, intézményekkel.

Szoros kapcsolatot apol a felcstti Oltalom Szocidlis Csaladsegité é€s Gyermekjoléti
Intézménnyel.

Az intézmény vezet6je gondoskodik a gyermek-és ifjusagvédelmi felelés munkdjahoz
sziikséges feltételekrol. A gyermek-és ifjusagvédelmi felelds segiti az iskola pedagdgusainak
gyermek-¢és ifjusagvédelmi munkajat.

A gyermek-és ifjusagfelelds feladata, hogy a pedagdgusokkal folyamatosan kapcsolatot
tartson, jelzésiikre nyilvantartsa a veszélyeztetett tanuldkat, a veszélyeztetd okok feltarasa
érdekében megismerje a tanuld csaladi kornyezetét (csaladlatogatisok) és esetenként
megkeresse a teriiletileg illetékes csaladsegité szolgédlatokat, a problémas gyerekek
helyzetének megoldésa céljabol; tovabba, hogy folyamatosan tartsa a kapcsolatot ezekkel a

gyerckekkel, figyelemmel kisérje sorsuk alakulasat.

Az eljaras a kovetkezd 1épéseket tartalmazza:

o jelzés

* kapcsolatfelvétel a gyerekekkel

» kapcsolatfelvétel a gyermekjoléti szolgalattal

» probléma-megoldasi lehetoségek feltarasa

* konkrét intézkedés

* nyilvantartasba vétel

» folyamatos figyelemmel kisérés

A gyermek-¢és ifjusagvédelmi felelds feladata tovabbé a tanuld anyagi veszélyeztetettsége
esetén rendszeres, vagy rendkiviili tamogatds megallapitasat kezdeményezni. Kiemelt
figyelmet forditunk a szenvedélybetegségek megel6zésére, tovabbtanuldsi tanicsadassal

segitséget nyijtunk a tanuldknak, sziildknek egyarant.

Téjékoztatjuk a sziiléket az esetleges hianyzasokrol, rendbontasokrdl, de a dicséretekrdl és
az eredményes és kimagasld tanul6i teljesitményekr6l is. A gyermekvédelemben mélto

partnerei szeretnénk lenni a sziil6knek.

3.13.6 A gyermekvédelem szervezeti és munkaformai

« a gyermekvédelmi felelos az osztalyfondkokkel folyamatosan konzultdl a felmeriild
konkrét gyermekvédelmi problémakrol, feljegyzéseket és nyilvantartast vezet a sajatos
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nevelési igényli, valamint a hatranyos helyzetli tanulokrdl

» Osszehangolja a hatranyos helyzetli tanulok segitésére iranyuld tevékenységeket
(dijfizetési kedvezmények, Osztondijak, tankonyvtamogatas). Kezdeményezi a sajatos
nevelési igényii tanulok szakvéleményezését, a szakvélemény megujitasat

» havonta esetmegbeszélésen vesz részt, ezen tdjékoztatja az illetékes Gyermekjoléti
Szolgalatot, sziikség esetén cselekvési tervet dolgoznak ki az egyes gyermekvédelmi
esetekkel kapcsolatban.

« folyamatosan tajékoztatja tevékenységérél az iskola igazgat6jat, illetve helyettesét,

félévente nevelési értekezleten szamol be az iskola gyermekvédelmi helyzetérdl.

3.13.7 Tanulaisi nehézségekkel kiizdé tanulok felzarkoztatasa

Az iskoldban biztositottak a hatranyos helyzet(i tanulok mindségi oktatdsdhoz sziikséges

beavatkozasi minimum, a jogszabalyi és szakmai eldirdsoknak megfeleld feltételek.

» a tanuldk felkésziiltségének mérését (bemeneti mérés) minden tanév elején elvégzik a
pedagogusok. Ez timpontot jelent a tantestiilet szamara és elGsegiti az éves pedagdgiai
munkat. Kiilonds jelentségli a 9. osztaly bemeneti mérése. 10. osztaly végén kimeneti
adatokat az orszagos kompetenciamérés szolgaltat.

+ a tanérdkon fejlesztjiik a tanulok Onfegyelmét, logikus, kénnyen érthetd szabalyok
felallitasaval, és kovetkezetes betartatasaval,

» Dbiztatassal segitjilk, hogy a tanulé higgyen 6nmagaban (dicséret, a probalkozasok
elismerése),

» tamogatd, kolcsénds bizalmat nyjtd, segitd, egyiittmiksdd légkort alakitunk ki a
tanitasi orakon,

» folyamatos, mindig célszerlien 6szténzd és eléremutaté értékelést alkalmazunk,

e az otthoni ingerszegény kornyezetet ellensilyozzuk egy ingergazdag iskolai
kornyezettel,

e a tandrai differencidldsra az egyes tanordkon a tananyag tartalmanak roviditésével,
eszkozOk biztositasdval, hosszabb feladat megoldasi id6 alkalmazasaval valamint
javaslat alapjan a szobeli vagy az irasbeli szdmonkérés elényben részesitésére van
lehetoség, igazgatdi hatarozat és a nevelési tanacsadd, valamint a tanulési
képességeket vizsgalod szakérti és rehabilitacios bizottsag szakvéleményének egyiittes
megléte alapjan.

» az egyiittnevelésre javasolt hatranyos helyzetli tanulok részére biztositjuk az integralt
oktatast
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a szakmai gyakorlatokon az egyéni foglalkozas jobban biztosithat. A szakoktatdk a
feladatok kijelolésénél ezt figyelembe tudjak venni és a tanuld sikerélményével
serkenthetd, motivalhato a jobb teljesitményre,

a tanuldsi -tanitdsi programok eredményességét az iskolankban kialakitott
mindségbiztositdsi munkacsoport felméri, és a tantestillet elé terjeszti intézkedés
megtétele érdekében.

a tanuldsi nehézségekkel kiizd6, illetve lemaradd tanuldk szdmara korrepetalast,

felzarkoztatast biztositunk:

Rendje:  -szaktanar altal kijelolt tanulok

-felmérés alapjan a 9. osztalyban

-a 10-12. évfolyamon az onként jelentkez6knek

Idébeosztis: elsésorban 7.30 -14.45 ora kézétt drarendben és szilenciumon kiviili idében.

a tantargyi ,,minimumkovetelmények” és ,,vizsgakovetelmények” kozzététele,
hozzaférhetoségének biztositdsa a sziilok, tanuldk szdmdra (iskolai konyvtar,
informatikai szaktanterem).

a pedagoégusok egyes szaktargyak tanitdsi ordin el6nyben részesitik az egyéni
képességekhez igazodé munkaformakat, elsésorban a gyakorlasnal és ismétlésnél.

a sajatos nevelési igény(i tanulok szdméra a nevelési tanidcsadé és a tanulési
képességeket vizsgald bizottsdg szakvéleményében eloirt kiilonleges gondozast

biztositjuk (tandéran kiviili foglalkozasok forméjaban)

3.13.8 Az esélyegyenldséget, a szociilis hatranyok enyhitését segité tevékenységek

Az intézményben tilos a hatranyos megkiilonboztetés (barmiféle okbol), tovabba
minden olyan kiilonbségtétel, kizaras, korlatozas vagy kedvezés, amelynek célja vagy
kovetkezménye az egyenldé banasmdd megsziintetése vagy akadalyozasa.
Az esélyegyenl6ség javitasdban elorelépést jelent a jelen szakmai programba foglalt
modulrendszerii, kompetenciaalapii oktatas bevezetése, mint az élethosszig tartd
tanulas fontos eleme.
Az osztalyfdnoki munkaban, a sziilokkel valé kapcsolattartas sordn, kiemelt figyelmet
forditunk a szocidlisan hétranyos helyzetli tanulokra, hogy ezéltal csokkenjen az
iskolabol id6 elott kimaraddk szama.
Minden tanévben a jogszabalyok altal elbirt feltételeknek megfeleld tanulék
megkapjak a tankonyv tdmogatast, ezen fellil a raszorulok az iskola kényvtardban
folyamatosan hozzaférhetnek tankényvekhez, szakmai konyvekhez.
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*  Megfelel6 indokok alapjan az iskola vezetése az anyagi gondokkal kiiszk6d6
tanuloknak anyagi timogatéast nytjt (diakjoléti, szocialis alap).

* A szocidlisan leginkabb raszorulok szamara kedvezményes, illetve téritésmentes
étkeztetést biztositunk. A dontést pontos felmérés elézi meg az osztalyfénokok és az
ifjusagvédelmi felelds javaslata alapjan, a DOK véleményét is figyelembe véve.

+ Az ifjusagvédelmi felelos figyelemmel kiséri a palyazati lehetdségeket, azokrdl a
raszoruld tanuldkat tajékoztatja, elkészitésiikben segit, €s a palyazatokat a meghirdetd
intézmények felé tovabbitja.

* Kozremiikodiink a tanulk anyagi helyzetét javitd palyazatok elkészitésében.

* Rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk lakohelyileg illetékes Onkormanyzat
humanpolitikai osztalyaval vagy el6addjaval. A kapcsolat személyes és hivatalos
form4jat alkalmazzuk. Az eljaras rendjét az iskola Szervezeti és Miikdési Szabalyzata

tartalmazza.

3.14 A JUTALMAZAS ELVEI A MAGATARTAS ES A SZORGALOM ERTEKELESE

v példamutaté magatartast tanusit,

v' folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,

v’ az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

v’ iskolai, illetve iskoldn kiviili tanulményi, sport, kulturilis stb. versenyeken,
vetélked6kon sikerrel vesz részt, az iskola nevelGtestiilete és az iskolavezetés

jutalomba részesitheti.

3.14.1 Az iskolai jutalmazas formai

Az iskoldban tanév kdzben elismerésként a kdvetkez6 dicséretek adhatdk:
Igazgato szébeli dicsérete a hétkezdd iskolai kozosségi gyiilésen —
v a heti eredmények, eredményes tanuldk, tanuldcsoportok koézosség elotti
dicsérete, a tanarok szerint erOsitendd cselekvésformak kiemelése.
Szaktanari dicséret —
v’ szaktargyi, szakkéri munkéért, hazi verseny I. helyezésért.
Osztalyfonoki dicséret —
v’ tobb szébeli dicséret utdn az osztalyban végzett kiemelkedé munkaért;
v a megyei versenyek 4 -6 helyezettjeinek, az osztalyko6zosségért végzett
kiemelkedé munkaért.
Igazgatoi dicséret —
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v" harom kiilonféle tevékenységért kapott osztalyfonoki dicséret utdn;

v a megyei versenyek 1-3 helyezettje vagy orszagos versenyek elsé tiz
helyezettjeinek;

v’ az iskolak6zdsségért végzett kiemelkedd munkaért.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk a tanév végén: szaktargyi
teljesitményért, példamutaté magatartasért, kiemelked6 szorgalomért, és kiemelkedd
szorgalomért dicséretben részesithetok.

Tantestiileti dicséretet akkor adhat a nevelétestiilet, ha a tanul6 kitiind tanulményi atlagot
ért el, példamutaté a magatartdsa és a szorgalma, esetleg kimagaslé sporteredményt ért el,
vagy tanulmanyi versenyen jol szerepelt a tanév soran.

Kényv- és oklevéljutalmat kapnak az egyes tanévek végén a jeles eredményt elért tanulok,
vagy akik a tanév soran valamilyen teriileten kiemelkedé eredményt értek el, vagy akik
kiemelkedd kozosségi munkat végeztek. Ezt a tanévzar6 linnepélyen az iskola kozossége elott
vehetik at.

Jo6 tanulo, jo sportolo dijban részesiil az a tanuld, aki legalabb 4,5 atlag felett megyei vagy
diakolimpian 1-3. helyezést ért el. A tantestiilet dont errol.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziild6 tudomasara kell hozni, illetve az

osztalynaplé/bizonyitvany megfelel6 rovataba be kell jegyezni.
IV. AZ OKTATASI PROGRAM

4.1 AZISKOLAVALTAS ES A TANULO ATVETELENEK SZABALYAI

A tanulok iskolavaltdsaval és atvételével kapcesolatos szabalyokat és az eljaras rendjét a
pedagodgiai program ,,4 tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai,
valamint kozépfoku iskola esetében a szobeli felvételi vizsga kévetelményei ,, fejezet

tartalmazza

4.2 SAJATOS PEDAGOGIAI MODSZEREK; PROJEKTOKTATAS

A kooperativ tanulasi modszerek elsajatitasanak iranyaba fejlesztjilk helyi pedagdgiai
gyakorlatunkat. Projektoktatds a kés6bbiek sordn eredményes palyazat esetén valosul
meg iskolankban
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4.3 AZISKOLAI BESZAMOLTATASOK, ES SZAMONKERESEK RENDJE

A helyi tanterv tanartargyi bontisban tartalmazza a tandrai beszadmoltatisok és

szamonkérések rendjét.

4.4 AZOTTHONI FELKESZULES IRASBELI ES SZOBELI FELADATAINAK

MEGHATAROZASI ELVEI

Elsérendiien fontosnak tartjuk, hogy didkjaink szellemi terhelése az optimalishoz
kozelitsen. Ennek érdekében nem elegend az iskolai tanitasi 6rdkon valé részvétel.

A nevelédtestiilet dontése értelmében a tananyag mind magasabb szintli elsajatitisa
érdekében a szaktandrok — tantargyanként eltér6en — hazi feladatot adhatnak, amelyek
mennyiségénél a pedagdgusok lehetdség szerint vegyék figyelembe a tanuldk képességeit.

A szdbeli felkésziilés céljabol meghatarozott feladatokat a kovetkezd tanitasi ordkon
szObeli, esetenként irasbeli szdmonkérési formdaban, illetbleg frontdlis szdmonkéréssel
ellendrizziik. A szébeli feladatok mellett a legtobb tantargybol rendszeresen irasbeli héazi
feladatokat hatdrozunk meg, amelyet tanuldinknak altaldban a kévetkezd tanitasi orara kell
elkésziteniiik.

Az irasbeli feladatok specidlis csoportjat alkotjdk egyes tantargyak olyan feladatai,
amelyek hosszabb eldkésziileteket igényelhetnek, pl. olvasonaplé irdsa, fél oldalt meghalado
idegen nyelvi forditasi feladat, alkotomunkat igényl6é miivészeti alkotas elkészitése. Ezekre a
tevékenységi formakra altaladban tbb id6ét biztositunk, mint két tanitasi 6ra kozott eltelt

id6tartam.

4.5 A SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelésének, oktatasanak iranyelveit és rendjét a
pedagogiai program ,,A kiemelt figyelmet igénylé tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai

tevékenység helyi rendje” cimii fejezet tartalmazza.

4.6 MINIMUMKOVETELMENYEK, TOVABBHALADAS FELTETELEI

EVFOLYAMONKENT

A tovabbhaladas feltétele valamennyi évfolyamon, ha az évfolyam helyi tantervi

kovetelményit legaldbb elégségesre teljesitette.

Az elégséges teljesités feltételei:
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- valamennyi témazar6 dolgozatat megirta és a mindsités soran elérte témazaro
dolgozatonként a 10%-os minimumkiiszbat;
- amennyiben nem teljesitette a 10%-0s minimumkiisz6bot, javité dolgozatot
koételes irni az adott témabdl;
- az évfolyamon az adott tantargybol elbirt szamu jeggyel rendelkezzen, valamint
jegyeinek a silyozott atlaga eléri az 1,75-ot.
Az egyes évfolyamokon az egyes tantargyakbol a tovdbbhaladas részletes kovetelményeit a

helyi tanterv tartalmazza.
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Jovahagyo nyilatkozat

LEGITIMACIOS ZAREDEK
1.)Pedagégiai Program médosftési idépontja: 2018, méjus 22,

2.)Elfogadds elitti vélemén ezések:

3.) Nevelitestiilet elfogadta.

Détum: 2018. majus 22.

------------------------------------

Neveldtestiilet képvnaelﬁje

A Pedagdgiai Program elfogaddsihoz kapcesolédé dokumentumok (jegyzbékidnmyvek,
jelenléti ivek) az intézmény iratkezelési szabdlyzatinak megfelelfen irattdrazdsra
keriiltek.

Az intézményvezeth jovahagyta.

Détom: 2018. majus 22. 'y

A fenntarté a Felcsiti Letenyey Lajos Szakkbzépiskola és Szakiskola Pedagégiai
Programjinak médositdsaival egyetért.

Felestit, 2018. méjus 23,
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